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Secretaria Municipal do Planejamento, Or¢camento e Gestao

PMA

ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAD

AVISO DE PUBLICACAO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 67/2026
Processon? 48.162/2026-1D0C

A PREGOEIRA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU, Senhora Sonla Regina de
Oliveira, designado (a) pela Portaria n® 267 de 30 de dezembro de 2025, torna
publico para conhecimento de quem possa Interessar que no  site
https://licitanet.com.br/, estard recebendo, por melo eletrénico, as propostas
relativas ao PREGAD ELETRONICO n? 67/2026, que tem por ohjeto Aquisicao de
materiais e instrumentais odontoldgicos que visam atender as necessidades da
Secretaria Municipal da Salde de Aracaju, conforme condigoes, quantidades e
exigéneias estabelecidas neste instruments, sob a forma de Registro de Precos..
DATA DE ABERTURA E DA SESSAO ELETRONICA: 24,/9/2026 #s 9:00 horas (hordrio
de Brasilia).472 de 05 de agosto de 2026 .

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da contratacdo do objeto
desta licitac8o correrSio @ conta dos recursos consignados no or¢camento do
Municipio de Aracaju para os exercicios alcancados pelo prazo de validade da Ata
de Registro de Precos, a cargo da unidade orgamentdria contratante, cujos
programas de trabalho e elementos de despesas especificos constario nofa)
respectivo(a) Contrato ou instrum ento equivalente

BASE LEGAL: Este procedimento licitatdrio obedecerd a Lel n2 14,133, de 12 de abril
de 2021, 4 Lel Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, 4 Lel n? 11488,
de 15 de junho de 2007, & Lel Municipal n? 4.565, de 12 de agosto de 2014, & Lel
Complementar Municipal n2 119, de 06 de fevereiro de 2013, bem como ao
Decreto Municipal n® 7.178, de 12 e junho de 2023, e & Instrucio Normativa
Conjunta PGM/CGM/SEPLOG n? 002/2023, e suas correspondentes alteragies. O
certame estard aberto aos licitantes, sendo que os interessados poderfo examinar
ou obter o Edital nos sites: https:y//lidtanet.com.br/ www.aracaju.se.govbr e
https://pncp gov.brfappfeditais. Maiores informagBes podero ser obtidas por
meio do telefone: (79) 4009-7837 ou na Central de Compras e LicitagBes, situada a
Rua Frel Luiz Canolo de Noronha, n? 42 = Ponto Novo, CEP. 49.097-270, nesta
Capital.

Aracaju-SE, 04 de setembro de 2026
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://aracaju. 1doc.com.briverificacac/046E-4C43-F107-A007 & informe o codigo 046E-4G43-F107-AD07




Aracaju(SE), 08 de setembro de 2026 D|AR|O OFICIAL Edicdo N° 5933 3

1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Codigo para verificagao: 046E-4C43-F107-A007

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

4  SONIA REGINA DE OLIVEIRA (CPF 088.XXX.XXX-70) em 04/09/2026 16:50:39 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

https://aracaju.1doc.com.br/verificacao/046E-4C43-F107-A007

Chave de acesso da matéria: 7B9B-DFA0-F743




Aracaju(SE), 08 de setembro de 2026 D|AR|O OFICIAL

Edicdo N° 5933

4

M"REFEITLRA

ARACAJU

UnA NOVA CIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,

E GESTAO - SEPLOG

PORTARIA N° 164/2026 — SEPLOG/CPAI

Instaura procedimento

administrativo para apuracgio

de

possiveis infracgdes contratuais e

administrativas atribuidas

a

empresa PREMIUM SERVICOS, LOCACOES

E CONSTRUCOES LTDA., no &mbito

contratacdes mantidas com

das

e}

Municipio de Aracaju e da outras

providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
no uso das atribuigdes que lhe sdoc conferidas pela legislacéo

vigente e

CONSIDERANDO ¢ disposto na Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021 e no Decreto Municipal n® 4.769/2014, que
disciplina o© procedimente de apuracgidc de infracgdes

administrativas no d&mbito da Administracgdoc Municipal;

CONSIDERABNDO as Iinformacgdes encaminhadas pela Secretaria
Municipal da Familia e da Assisténcia Sccial - SEMFAS, por
meico do Memorande n° 103.311/2026, acerca de possivel
inadimplemento de obrigacdes trabalhistas e fundiarias pela
empresa PREMIUM SERVICOS, LOCACOES E CONSTRUCOES LTDA., CNPJ

n° 04.952.601/0001-55, contratada pelo Municipic de Aracaju;

Centro Administrativo “Prefeito Aloisio Campos” — Rua Frei Luiz Canelo de Noronha, n2 42 - Conjunto
Costa e Silva — Bairro Siqueira Campos — CEP: 49075-270 — Aracaju-SE.
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ARACAJU

Unda NOVA CIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTG,
E GESTAO - SEPLOG

CONSIDERANDO que em audiéncia realizada perante o Ministério
Piublico do Trabalho - Procuradoria Regicnal do Trabalho da
20® Regido, em 27 de agosto de 2026, no &mbito do
Procedimento n® 003005.2024.20.000/6, representante da
empresa declarou a existéncia de débitos relativos ao FGTS
de seus trabalhadores por periocde aproximade de 10 (dez)

meses;y

CONSIDERANDO a noticia de possivel divergéncia entre a
situacgdo relatada perante o Ministéric Pablico do Trabalho
e documentos anteriormente apresentados pela contratada a
Administragdc Municipal para demonstracido do cumprimento de
obrigagdes trabalhistas e fundiarias, circunstédncia que
demanda apuragde guanto 4 regularidade, autenticidade,
suficiéncia e correspondéncia material da documentacgéo

apresentada noc cursc da execugdo ccontratual;

CONSIDERANDO a necessidade de verificar a extensdo dos fatos
as demais contratacdes mantidas pela empresa com &rgdos e
entidades integrantes da Administracdc Publica Municipal de
Aracaju, especlalmente diante da 1nformagdoc acerca da
existéncia de multiplos vinculos contratuais com O

Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a apuracgdo integral
dos fatos, inclusive de circunsténcias conexas, continuadas
ou supervenientes relacionadas ao mesmo nucleo de obrigacdes
contratuais, preservando-se, em gualguer  Thipdtese, o

contraditéric e a ampla defesa;

RESOLVE

Centro Administrativo “Prefeito Aloisio Campos” — Rua Frei Luiz Canelo de Noronha, n2 42 — Conjunto
Costa e Silva — Bairro Siqueira Campos — CEP: 49075-270 — Aracaju-SE.

Para verificar a validade das assinaturas. acesse https://aracaju. 1doc.com.briverificacao/F185-E41D-2088-1CD8 e informe o codigo F185-E41D-2088-1CD8

Assinado por 1 pessoa: FABIO OLIVEIRA UCHOA

o




Aracaju(SE), 08 de setembro de 2026 D|AR|O OFICIAL Edicdo N° 5933 6

M"REFEITLRA

ARACAJL

SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,

E GESTAO - SEPLOG
UhA NOVA CIDADE

Art. 1° INSTAURAR PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DE APURAQﬂD DE
INFRACOES em face da empresa PREMIUM SERVIGCOS, LOCACOES E
CONSTRUGOES LTDA., inscrita no CNPJ n° 04.952.601/0001-55,
com a finalidade de apurar possivels 1rregularidades
relacionadas ao cumprimento das obrigagdes contratuais,
trabalhistas, fundiarias e demais obrigacgdes legais e
acessérias vinculadas a execucdao dos contratos celebrados
com 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal de

Aracaju.

Art. 2° A apuracdo compreenderd, especialmente:
I - A regularidade e tempestividade do recolhimento
do FGTS e do cumprimento das demals obrigacgdes
trabalhistas, previdenciarias e sociais vinculadas
aos trabalhadores empregados na execugdo dos

contratos mantides com ¢ Municipio de Aracaju;

II - A correspondéncia entre as obrigacgdes
efetivamente adimplidas pela empresa e as
declaracgdes, certiddes, guias, comprovantes,

relagdes de trabalhadores e demals documentos

apresentados a Administragdo durante a execucgdo

contratual;
IIT - A regularidade, autenticidade, integridade,
suficiéncia e veracidade das informacgdes e

documenteos utilizados para comprovar ¢ adimplemento
de o¢brigacdes legals ou contratuais e guando
cabivel, para subsidiar medigdes, liquidagdes e

pagamentos;

Centro Administrativo “Prefeito Aloisio Campos” — Rua Frei Luiz Canelo de Noronha, n2 42 — Conjunto
Costa e Silva — Bairro Siqueira Campos — CEP: 49075-270 — Aracaju-SE.
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ARACAJU

Unda NOVA CIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTG,
E GESTAO - SEPLOG

Iv - 2y existéncia de atrasos, omissdes,
irregularidades ou inadimplementcs referentes a
salarios, FGTS, ©beneficics, verbas rescisdrias,
consignacgdes e demals cbrigagdes decorrentes das
relacdes de trabalho wvinculadas &as contratacdes

municipais;

V —-— 0 eventual descumprimento de obrigagdes
previstas nos instrumentos convocatdédrios, termos de
referéncia, contratos, termos aditivoes e demails

documentos integrantes das respectivas contratacgdes;

VI - A ocorréncia de fatos conexos, continuados ou
supervenientes relacionados as matérias previstas
neste artigo e gue venham a ser identificados no
cursc da instrugdo, inclusive mediante documentcs ou
informacdes posteriormente encaminhados pelos érgaos
contratantes, o©rgdos de controle, +trabalhadores,

sindicatos ou pela propria empresa.

Paragrafo tinico. A inclusdc no cursc da instrugidc, de
novos documentos, competéncias, pericdos, contratos ou
fatos relacicnados ac objeto material definidoc neste
artigo ndo importara, por si sd, necessidade de alteracgio
desta Portaria, sem prejuizo da prévia ciéncia da empresa
acerca dos elementos gque possam fundamentar eventual
responsabilizagdc e da concessdo de oportunidade para
manifestacdo e exercilcic do contraditério e da ampla

defesa.

3® Para fins de instrugdo, a Comissdo Permanente de

RApuracdo de Infracées - CPAI poderd regulisitar acs &rgdcs e

Centro Administrativo “Prefeito Aloisio Campos” — Rua Frei Luiz Canelo de Noronha, n2 42 — Conjunto

Costa e Silva — Bairro Siqueira Campos — CEP: 49075-270 — Aracaju-SE.
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s UMA NOVA CIDADE
entidades da Administracdo Municipal informagdes acerca das

SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTG,
E GESTAO - SEPLOG

contratagdes mantidas ou anteriormente mantidas com a
empresa, incluindo instrumentos contratuais, termos
aditivos, relatdrics de fiscalizacdo, medigdes, pagamentos
realizados ou pendentes, notificacgdes, garantias, documentos
trabalhistas e fundiarios e quaisguer outros elementos

relaciconados aos fatos cbhjeto da apuracgio.

Art. 4° A empresa devera ser notificada para, no prazo de 5
(cince) dias uteis, contado do recebimento da neotificacéo,
apresentar defesa escrita e os documentos gue entender
pertinentes, nos termos do Decreto Municipal n® 4.769%9/2014,

assegurades o contraditério e a ampla defesa.

§ 1° Na mesma oportunidade, a empresa podera apresentar
manifestacdo consolidada acerca de todas as contratagdes
mantidas com o Municipic de Aracaju alcancgadas pelo objeto
desta apuragdo, inclusive:

I - Relacionar cos contrateos vigentes cu encerrados no

periodo objeto da apuracédo;

IT - Informar, por contrato e oOrgdec ou entidade
contratante, eventual existéncia de créditos
pendentes de pagamento pelo Municipio, indicando
competéncias, notas fiscais, valores, datas de

vencimento & situacdoc atual;

III - Demonstrar documentalmente, eventual relacdo
que alegue existir entre atrascs de pagamentos da

Administragdo e cos fatos objeto da apuracic;

IV — Apresentar gualsquer outras circunstédncias gue

considere relevantes para a compreensdc dos fatos,

Centro Administrativo “Prefeito Aloisio Campos” — Rua Frei Luiz Canelo de Noronha, n2 42 — Conjunto
Costa e Silva — Bairro Siqueira Campos — CEP: 49075-270 — Aracaju-SE.
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ARACAJL

_ UMA NOVA CIDADE
inclusive aquelas gue entenda excludentes ou

SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,

E GESTAO - SEPLOG

atenuantes de sua responsabilidade.

Paragrafo tnico. A faculdade prevista no § 1° destina-
Sse a assegurar a empresa oportunidade de apresentar,
desde © inicio da 1instrugdo, todos os elementos que
considere relevantes a sua defesa, nd8o implicando
reconhecimento prévio, pela Administragdo, de relagéo
causal, justificativa ou excludente de responsabilidade,
matérias gue serdo examinadas apds a regular instrucgédo

do procedimento.

Art. 5° A CPAI podera promover todas as diligéncias
necessarias a completa elucidacdo dos fatos, inclusive
sclicitar informagdes e documentos aos &6rgdos e entidades
municipais, ©Orgdos de controle e demais instituicdes
competentes, bem como determinar a realizacéo de
verificagdes e confrontagdes documentais necessarias a

formagido de sua convicgio.

Art. 6° Fica assegurado a empresa o exercicio do
contraditéric e da ampla defesa durante todo o procedimento,
devendo-lhe ser oportunizada manifestacdoc acerca de fatos,
documentos ou elementos supervenientes que possam
fundamentar eventual responsabilizagdo, observados os prazos

e procedimentcs previstos no Decreto Municipal n°

4.769/2014.
Art. 7° O procedimento sera conduzido pela Comisséo
Permanente de Apuracido de Infracgdes - CPAI, cobservadas as

disposigées do Decreto Municipal n° 4.769/2014 e demais

normas aplicaveis.
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50 UMA NOVA CIDADE
Art. 8° Esta Portaria entra em viger na data de sua

SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,

E GESTAO - SEPLOG

publicacédo.

Publique-se. Cumpra-se.

Aracaju/SE, 08 de setembro de 2026.

FABIO OLIVEIRA UCHOA
Secretario Municipal do Planejamento Orcamento e Gestdo
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ARACAJU

UnA NOVA CIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,

E GESTAO - SEPLOG

PORTARIA N° 164/2026 — SEPLOG/CPAI

Instaura procedimento

administrativo para apuracgio

de

possiveis infracgdes contratuais e

administrativas atribuidas

a

empresa PREMIUM SERVICOS, LOCACOES

E CONSTRUCOES LTDA., no &mbito

contratacdes mantidas com

das

e}

Municipio de Aracaju e da outras

providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
no uso das atribuigdes que lhe sdoc conferidas pela legislacéo

vigente e

CONSIDERANDO ¢ disposto na Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021 e no Decreto Municipal n® 4.769/2014, que
disciplina o© procedimente de apuracgidc de infracgdes

administrativas no d&mbito da Administracgdoc Municipal;

CONSIDERABNDO as Iinformacgdes encaminhadas pela Secretaria
Municipal da Familia e da Assisténcia Sccial - SEMFAS, por
meico do Memorande n° 103.311/2026, acerca de possivel
inadimplemento de obrigacdes trabalhistas e fundiarias pela
empresa PREMIUM SERVICOS, LOCACOES E CONSTRUCOES LTDA., CNPJ

n° 04.952.601/0001-55, contratada pelo Municipic de Aracaju;
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Costa e Silva — Bairro Siqueira Campos — CEP: 49075-270 — Aracaju-SE.
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ARACAJU

Unda NOVA CIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTG,
E GESTAO - SEPLOG

CONSIDERANDO que em audiéncia realizada perante o Ministério
Piublico do Trabalho - Procuradoria Regicnal do Trabalho da
20® Regido, em 27 de agosto de 2026, no &mbito do
Procedimento n® 003005.2024.20.000/6, representante da
empresa declarou a existéncia de débitos relativos ao FGTS
de seus trabalhadores por periocde aproximade de 10 (dez)

meses;y

CONSIDERANDO a noticia de possivel divergéncia entre a
situacgdo relatada perante o Ministéric Pablico do Trabalho
e documentos anteriormente apresentados pela contratada a
Administragdc Municipal para demonstracido do cumprimento de
obrigagdes trabalhistas e fundiarias, circunstédncia que
demanda apuragde guanto 4 regularidade, autenticidade,
suficiéncia e correspondéncia material da documentacgéo

apresentada noc cursc da execugdo ccontratual;

CONSIDERANDO a necessidade de verificar a extensdo dos fatos
as demais contratacdes mantidas pela empresa com &rgdos e
entidades integrantes da Administracdc Publica Municipal de
Aracaju, especlalmente diante da 1nformagdoc acerca da
existéncia de multiplos vinculos contratuais com O

Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a apuracgdo integral
dos fatos, inclusive de circunsténcias conexas, continuadas
ou supervenientes relacionadas ao mesmo nucleo de obrigacdes
contratuais, preservando-se, em gualguer  Thipdtese, o

contraditéric e a ampla defesa;

RESOLVE
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M"REFEITLRA

ARACAJL

SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,

E GESTAO - SEPLOG
UhA NOVA CIDADE

Art. 1° INSTAURAR PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DE APURAQﬂD DE
INFRACOES em face da empresa PREMIUM SERVIGCOS, LOCACOES E
CONSTRUGOES LTDA., inscrita no CNPJ n° 04.952.601/0001-55,
com a finalidade de apurar possivels 1rregularidades
relacionadas ao cumprimento das obrigagdes contratuais,
trabalhistas, fundiarias e demais obrigacgdes legais e
acessérias vinculadas a execucdao dos contratos celebrados
com 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal de

Aracaju.

Art. 2° A apuracdo compreenderd, especialmente:
I - A regularidade e tempestividade do recolhimento
do FGTS e do cumprimento das demals obrigacgdes
trabalhistas, previdenciarias e sociais vinculadas
aos trabalhadores empregados na execugdo dos

contratos mantides com ¢ Municipio de Aracaju;

II - A correspondéncia entre as obrigacgdes
efetivamente adimplidas pela empresa e as
declaracgdes, certiddes, guias, comprovantes,

relagdes de trabalhadores e demals documentos

apresentados a Administragdo durante a execucgdo

contratual;
IIT - A regularidade, autenticidade, integridade,
suficiéncia e veracidade das informacgdes e

documenteos utilizados para comprovar ¢ adimplemento
de o¢brigacdes legals ou contratuais e guando
cabivel, para subsidiar medigdes, liquidagdes e

pagamentos;
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Art.

"REFEITLRA

ARACAJU

Unda NOVA CIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTG,
E GESTAO - SEPLOG

Iv - 2y existéncia de atrasos, omissdes,
irregularidades ou inadimplementcs referentes a
salarios, FGTS, ©beneficics, verbas rescisdrias,
consignacgdes e demals cbrigagdes decorrentes das
relacdes de trabalho wvinculadas &as contratacdes

municipais;

V —-— 0 eventual descumprimento de obrigagdes
previstas nos instrumentos convocatdédrios, termos de
referéncia, contratos, termos aditivoes e demails

documentos integrantes das respectivas contratacgdes;

VI - A ocorréncia de fatos conexos, continuados ou
supervenientes relacionados as matérias previstas
neste artigo e gue venham a ser identificados no
cursc da instrugdo, inclusive mediante documentcs ou
informacdes posteriormente encaminhados pelos érgaos
contratantes, o©rgdos de controle, +trabalhadores,

sindicatos ou pela propria empresa.

Paragrafo tinico. A inclusdc no cursc da instrugidc, de
novos documentos, competéncias, pericdos, contratos ou
fatos relacicnados ac objeto material definidoc neste
artigo ndo importara, por si sd, necessidade de alteracgio
desta Portaria, sem prejuizo da prévia ciéncia da empresa
acerca dos elementos gque possam fundamentar eventual
responsabilizagdc e da concessdo de oportunidade para
manifestacdo e exercilcic do contraditério e da ampla

defesa.

3® Para fins de instrugdo, a Comissdo Permanente de

RApuracdo de Infracées - CPAI poderd regulisitar acs &rgdcs e
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entidades da Administracdo Municipal informagdes acerca das

SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,

E GESTAO - SEPLOG

contratagdes mantidas ou anteriormente mantidas com a
empresa, incluindo instrumentos contratuais, termos
aditivos, relatdrics de fiscalizacdo, medigdes, pagamentos
realizados ou pendentes, notificacgdes, garantias, documentos
trabalhistas e fundiarios e quaisguer outros elementos

relaciconados aos fatos cbhjeto da apuracgio.

Art. 4° A empresa devera ser notificada para, no prazo de 5
(cince) dias uteis, contado do recebimento da neotificacéo,
apresentar defesa escrita e os documentos gue entender
pertinentes, nos termos do Decreto Municipal n® 4.769%9/2014,

assegurades o contraditério e a ampla defesa.

§ 1° Na mesma oportunidade, a empresa podera apresentar
manifestacdo consolidada acerca de todas as contratagdes
mantidas com o Municipic de Aracaju alcancgadas pelo objeto
desta apuragdo, inclusive:

I - Relacionar cos contrateos vigentes cu encerrados no

periodo objeto da apuracédo;

IT - Informar, por contrato e oOrgdec ou entidade
contratante, eventual existéncia de créditos
pendentes de pagamento pelo Municipio, indicando
competéncias, notas fiscais, valores, datas de

vencimento & situacdoc atual;

III - Demonstrar documentalmente, eventual relacdo
que alegue existir entre atrascs de pagamentos da

Administragdo e cos fatos objeto da apuracic;

IV — Apresentar gualsquer outras circunstédncias gue

considere relevantes para a compreensdc dos fatos,
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inclusive aquelas gue entenda excludentes ou

SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTG,
E GESTAO - SEPLOG

atenuantes de sua responsabilidade.

Paragrafo tnico. A faculdade prevista no § 1° destina-
Sse a assegurar a empresa oportunidade de apresentar,
desde © inicio da 1instrugdo, todos os elementos que
considere relevantes a sua defesa, nd8o implicando
reconhecimento prévio, pela Administragdo, de relagéo
causal, justificativa ou excludente de responsabilidade,
matérias gue serdo examinadas apds a regular instrucgédo

do procedimento.

Art. 5° A CPAI podera promover todas as diligéncias
necessarias a completa elucidacdo dos fatos, inclusive
sclicitar informagdes e documentos aos &6rgdos e entidades
municipais, ©Orgdos de controle e demais instituicdes
competentes, bem como determinar a realizacéo de
verificagdes e confrontagdes documentais necessarias a

formagido de sua convicgio.

Art. 6° Fica assegurado a empresa o exercicio do
contraditéric e da ampla defesa durante todo o procedimento,
devendo-lhe ser oportunizada manifestacdoc acerca de fatos,
documentos ou elementos supervenientes que possam
fundamentar eventual responsabilizagdo, observados os prazos

e procedimentcs previstos no Decreto Municipal n°

4.769/2014.
Art. 7° O procedimento sera conduzido pela Comisséo
Permanente de Apuracido de Infracgdes - CPAI, cobservadas as

disposigées do Decreto Municipal n° 4.769/2014 e demais

normas aplicaveis.
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Art. 8° Esta Portaria entra em viger na data de sua

SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTG,
E GESTAO - SEPLOG

publicacédo.

Publique-se. Cumpra-se.

Aracaju/SE, 08 de setembro de 2026.

FABIO OLIVEIRA UCHOA
Secretario Municipal do Planejamento Orcamento e Gestdo
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B A
ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA E CIDADANIA - SSM

PORTARIA CONJUNTA N.° 03/SEPLOG/SSM/AJU
DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

Revoga o inciso II e altera o paragrafo
unico, do art. 1° da Portaria Conjunta n°.
01/SEPLOG/SSM/AJU, que dispde
sobre a constituicdo de comissdo
responsavel por planejar e organizar a
realizacio do concurso publico, no
ambito da Secretaria Municipal da
Seguranga ¢ Cidadania, nos termos do
Decreto n® 8.558, de 27 de margo de
2026, e da providéncias correlatas.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO, e 0 SECRETARIO MUNICIPAL DA SEGURANCA E CIDADANIA no uso
das atribui¢des que lhes sdo conferidas pelo art. 127, da Lei Organica Municipal, na
conformidade do art. 27, incisos VI e XI, da Lei Complementar n® 119/2013, combinado com
os artigos 32, inciso VII, da Lei Municipal n.° 4.565/2014; acrescido ao disposto no art. 78,
da Lei Complementar n.° 153/2016 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Aracaju) c/c o artigo 2°, do Decreto n°® 8.540, de 18 de margo de 2026 e art. 4°, VIIL, § 1°, VI
e § 2°, IV, do Decreto n.° 5.112, de 23 de marco de 2015; e considerando a necessidade de
constituir, no ambito destas Secretarias Municipais, Comissdo de Trabalho responsavel pela
elaboracio da proposta de edital de abertura, bem como a operacionalizagdo,
acompanhamento e realizagdo dos demais atos necessarios a consecugdo do certame de que
trata o Decreto n°® 8.558, de 27 de margo de 2026, e, considerando, por fim, a aprovagio da
despesa pelo COGEST,

RESOLVE:
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG
SECRETARIA MUNICIPAL DA SEGURANCA E CIDADANIA - SSM

Art. 1°. Revogar o inciso II do art. 1° da Portaria Conjunta n° 01, de 27 de marco de
2026.

Art. 2° Alterar o paragrafo tinico do art. 1° da Portaria Conjunta n°® 01, de 27 de
marco de 2026, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Paragrafo tinico. A presidéncia compete ao membro indicado
no inciso I, sendo nas suas auséncias legais, substituido pelo
membro indicado no inciso V1.”

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo e produzira efeitos a

partir de 08 de setembro 2026, mantendo-se inalteradas as demais disposigdes da Portaria
Conjunta n°. 01, de 27 de margo de 2026.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e publique-se.

Gabinete do Secretario Municipal do Planejamento, Orgamento e Gestao, em
Aracaju/SE, 08 de setembro de 2026.

Fibio Oliveira Uchda
Secretario Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestio

Radames Passos Santos
Secretario Municipal da Seguranca e Cidadania
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PREFEITURA

ARACAJU

UMA NOVA CIDADE

ESTADO DE SERGIPE
MUNICIP1O DE ARACAJU

PORTARIA N.° 1008/2026/SEPLOG
DE 27 DE AGOSTO DE 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG

GABINETE DO SECRETARIO - GS

Alteracdes nas classificacoes das dotacoes
orcamentarias relativas ao Exercicio 2026

~ A SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO, no uso das atribuicées que lhe sdao conferidas pelo art. 127 da Lei
Organica Municipal; na conformidade do art. 27, inciso X|, da Lei Complementar
n.° 119, de 06 de fevereiro de 2013; e especialmente ao inciso Il, §1% §2° do
art. 11 e art. 13 da Lei Municipal n.” 6.176/2025(LDO); bem como ao art. 11 e
demais aplicaveis da Lei Municipal n.® 6.288/2025 (LOA).

RESOLVE

Art. 1° - Fica alterado o QDD - Quadro de Detalhamento das
Despesas, aprovado pelo decreto correspondente a Programacdo das Despesas
das Secretarias Municipais e dos Orgaos/Entidades diretamente subordinados a
Prefeita, conforme detalhamento em anexo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo efeitos a partir de 27 de agosto de 2026.
Gabinete do Secretario Municipal do Planejamento, Orcamento e

Gestao, em Aracaju, 27 de agosto de 2026.

Fabio Oliveira Uchoa
Secretdrio Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestdo
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17101

123650121.2046
4490.52

18
18401

103020085.2088

339030
339032
339033

3390.34

339040

103010085.2090
339030

339034

ANEXO |

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO -
SEMED
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO -
SEMED
Desenvolvimento da Educagfo Infantil Vinculado a
Pré-Escola
Contribuicoes

Subtotal
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
Fortalecimento da Atengio de Média e Alta
Complexidade, Amb. e Hosp.
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Fortalecimento da Rede de Atenglio Primdria a Saude
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Subtotal
SECRETARIA MUNICIPAL DA
INFRAESTRUTURA - SEMINFRA
EMPRESA MUNICIPAL DE OBRAS E
URBANIZACAO - EMURB
Construgiio/ Recuperagio de Ruas, Pontes, Viadutos,
Avenidas, Pragas ¢ Instalagiio de Equip. de Protegio
em Pontes, Viadutos e Passarelas, Reforma de
Prédios Pibl
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Gesto Administrativa ¢ Operacional - EMURB
Obras e Instalagdes

Subtotal

Total Geral

ANEXO Il

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO -
SEMED

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO -
SEMED

Desenvolvimento da Educagiio Infantil Vinculado a
Pré-Escola

Equipamentos ¢ Material Permanente

Subtotal
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

Fortalecimento da Atengdo de Média e Alta
Complexidade, Amb. ¢ Hosp.
Material de Consumo

Material, Bem ou Servigo Para Distribuigio Gratuita

Passagens e Despesas Com Locomogio

Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de
Contratos de

Terceirizagio

Servigos de Tecnologia da Informacio e
Comunicagdo - Pessoa

Juridica

Fortalecimento da Rede de Atengio Primaria a Satde
Material de Consumo

Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de
Contratos de Terceirizagio

RE
RS

RS

RS
RS

RS
RE

R$
R$

RS
RS

RS
RS
RS

R%

R3

R%
R3

100.000,00
100.000,00

600.000,00

200.000,00
800.000,00

761.442.23
17.507.51

778.949.74
1.678.949,74

100.000,00
100.000,00

100.000,00
100.000,00
200.000,00

100.000,00

100.000,00

100.000,00
100.000,00

5001001

60010000

600 0000

5000000

50010000

500 1001

6000000
6000000
600 0000

6000000

6000000

6000000
6000000
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Subtotal RS 800.000.00
SECRETARIA MUNICIPAL DA
INFRAESTRUTURA - SEMINFRA
EMPRESA MUNICIPAL DE OBRAS E
URBANIZACAO - EMURB
Construgiio/ Recuperagio de Ruas, Pontes, Viadutos,
Avenidas, Pragas ¢ Instalagiio de Equip. de Protegio
em Pontes, Viadutos e Passarelas, Reforma de

27

27301

154510208.1054

Prédios Publ
3390.35 Servigos de Consultoria RS 353.700,00 700 0000
339092 Despesas de Exercicios Anteriores RS 192.915,02 721 0000
449093 Indenizagdes e Restituigdes R% 214.827.21 500 0000
041220213.2133  Gestdo Administrativa e Operacional - EMURB
339094 Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas RS 17.507.51 500 0000

Subtotal R$ 778.949,74
Total Geral R$ 1.678.949,74
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PREFEITURA

ARACAJU

UMA NOVA CIDADE

ESTADO DE SERGIPE
MUNICIP1O DE ARACAJU

PORTARIA N.° 1019/2026/SEPLOG
DE 28 DE AGOSTO DE 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO - SEPLOG

GABINETE DO SECRETARIO - GS

Alteracdes nas classificacoes das dotacoes
orcamentarias relativas ao Exercicio 2026

~ A SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO, no uso das atribuicées que lhe sdao conferidas pelo art. 127 da Lei
Organica Municipal; na conformidade do art. 27, inciso X|, da Lei Complementar
n.° 119, de 06 de fevereiro de 2013; e especialmente ao inciso Il, §1% §2° do
art. 11 e art. 13 da Lei Municipal n.” 6.176/2025(LDO); bem como ao art. 11 e
demais aplicaveis da Lei Municipal n.® 6.288/2025 (LOA).

RESOLVE

Art. 1° - Fica alterado o QDD - Quadro de Detalhamento das
Despesas, aprovado pelo decreto correspondente a Programacdo das Despesas
das Secretarias Municipais e dos Orgaos/Entidades diretamente subordinados a
Prefeita, conforme detalhamento em anexo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
produzindo efeitos a partir de 28 de agosto de 2026.

Gabinete do Secretario Municipal do Planejamento, Orcamento e
Gestao, em Aracaju, 28 de agosto de 2026.

Fabio Oliveira Uchoa
Secretdrio Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestdo
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ANEXO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO -

SEGOV

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO -

SEGOV

Gesto Administrativa ¢ Operacional - Vice Prefeito FR
Indenizagoes e Restitui¢des Trabalhistas RS 11.133,00 5000000

Subtotal R$
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA EDA
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMFAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMFAS
Gestio Administrativa ¢ Operacional - SEMFAS

11.133.00

Indenizages e Restitui¢des Trabalhistas RS 300.000,00 5000000
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica RE 250.000,00 5000000
Subtotal R$ 550.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DA
INFRAESTRUTURA - SEMINFRA
SECRETARIA MUNICIPAL DA
INFRAESTRUTURA - SEMINFRA

Gestdo Administrativa ¢ Operacional- SEMINFRA

Indenizages e Restitui¢des Trabalhistas RS 7.000,00 5000000
Subtotal RS 7.000,00

EMPRESA MUNICIPAL DE OBRAS E

URBANIZACAO - EMURB

Gestio Administrativa ¢ Operacional - EMURB

Despesas de Exercicios Anteriores RE 0,01 5000000
Subtotal RS 0.01

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO

AMBIENTE - SEMA

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO

AMBIENTE - SEMA

Gestdo Administrativa e Operacional - SEMA

Indenizages e Restitui¢des Trabalhistas RS
Subtotal RS

SECRETARIA MUNICIPAL DO RESPEITO AS

POLITICAS PARA AS MULHERES -

SERMULHER

SECRETARIA MUNICIPAL DO RESPEITO AS

POLITICAS PARA AS MULHERES -

SERMULHER

Gestio Administrativa ¢ Operacional -

SERMULHER

Indenizagoes e Restitui¢des Trabalhistas RS
Subtotal RS

Total Geral R$

50.000,00 5000000
50.000.00

1.000,00 5000000
1.000,00
619.133,01

ANEXO I

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO -
SEGOV

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO -
SEGOV

Gestiio Administrativa e Operacional - Prefeita FR
Obrigacoes Patronais RS 11.133.00 5000000
Subtotal RS 11.133.00

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA
ASSISTENCIA SOCIAL - SEMFAS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA
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041220213.2095
3190.04
339030

27

27101

041220213.2214
319093

27301

041220213.2133
339037

28

28101

041220213.2201
3190.13

37

37101

0412202132018
339039

ASSISTENCIA SOCIAL - SEMFAS
Gestio Administrativa ¢ Operacional - SEMFAS

Contratagiio Por Tempo Determinado
Material de Consumo

Subtotal
SECRETARIA MUNICIPAL DA
INFRAESTRUTURA - SEMINFRA
SECRETARIA MUNICIPAL DA
INFRAESTRUTURA - SEMINFRA
Gestio Administrativa e Operacional- SEMINFRA

Indenizagdes e Restituigdes

Subtotal
EMPRESA MUNICIPAL DE OBRAS E
URBANIZACAO - EMURB
Gestio Administrativa ¢ Operacional - EMURB
Locagfio de Méo-de-obra

Subtotal
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE - SEMA
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE - SEMA
Gestio Administrativa ¢ Operacional - SEMA

Obrigagdes Patronais

Subtotal
SECBETARIA MUNICIPAL DO RESPEITO AS
POLITICAS PARAAS MULHERES -
SERMULHER )
SEC]‘{ETAR_IA MUNICIPAL DO RESPEITO AS
POLITICAS PARA AS MULHERES -

SERMULHER
Gestiio Administrativa e Operacional -
SERMULHER
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Subtotal
Total Geral

RS
RS
RS

RS
RS

RS
R%

R%
RS

R3
RS
R$

300.000,00 500 0000
250.000,00 5000000
550.000,00

7.000,00 500 0000
7.000,00

0,01 500 0000
0,01

50.000,00 5000000
50.000,00

1.000,00 500 0000
1.000,00
619.133,01
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S
ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
PORTARIA N.° 1,043/2026/SEPLOG
1° de setembro de 2026

Renova Carga Horaria Especial com Redugao em 50%
(cinquenta por cento), ao(a) servidor(a) municipal,
vinculado(a) & Secretaria Municipal da Saude - SMS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, no uso das competéncias que lhe foram
delegadas pela Excelentissima Senhora Prefeita do Municipio, nos termos do art. 127, inciso VI, da Lei Organica do Municipio de
Aracaju; em consonancia com o disposto na Lei Municipal n.” 2.326, de 23 de novembro de 1995, alterada pela Lei Municipal n.”
3.148, de 05 de janeiro de 2004, com fundamento no art. 99, § 3°, da Lei Complementar Municipal n.” 153, de 08 de junho de 2016; e
considerando ainda o teor do Memorando n.” 102.256/2026/Doc, resolve:

RENOVAR

Carga Horaria Especial com Redugao em 50% (cinquenta por cento) aos Servidores do Quadro de Provimento Efetivo do
Municipio de Aracaju, constantes no Anexo Unico desta Portaria, pelo prazo de 01(um) ano.

Publique-se.

Dé-se ciéncia.

Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestdo, em Aracaju/SE, 1° de setembro de 2026.

FABIO OLIVEIRA UCHOA
Secretario Municipal do Planejamento, Orcamento e Gestdo (em exercicio)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://aracaju. 1doc com.br/verificacao/BD25-48A4-AAEB-ED8F e informe o cadigo BD25-48A4- AAEB-ED8F
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAQ

PORTARIA N.° 1.043/2026/SEPLOG
1° de setembro de 2026

ANEXO UNICO
NOME MATRICULA CARGO PROTOCOLO TIPO VIGENCIA
Técnico(a) de Enfermagem -

ADRIANA DOS SANTOS FEITOZA 406.531 o) e e 93.337/2026 | Renovagio | 01/08/2026 a 31/07/2027

EDNA CARMO SANTOS MAIA PINTO 409.538 Agente Comunitario(a) de Salide | 75.852/2026 | Renovacao | 29/05/2026 a 28/05/2027

JADNA BISPO CARVALHO 409.623 Agente Comunitario(a) de Salde | 77.738/2026 | Renovacao | 14/06/2026 a13/06/2027

JOSINEIDE FIEL DOS ANJOS FONSECA 409.677 Agente Comunitario(a) de Saide | 100.715/2026 | Renovacao | 01/08/2026 a 31/07/2027

MOURISO RIBEIRC DE CARVALHO 413.907 | Enfermeiro(a) - Saide da Familia | 84.201/2026 | Renovacio | 17/07/2026 a16/07/2027

SILVANETE SANTOS DE OLIVEIRA 402.983 | ecnico(a)de Enfermagem- | o) 5079006 | Renovacio | 25/04/2026 a 24/04/2027

Salide da Familia

SILVANETE SANTOS DE OLIVEIRA 414.508 Técnico(a) de Enfermagem - | g, 507,904 | Renovacio | 25/04/2026 a 24/04/2027
Urgéncia e Emergéncia

VITOR ARAUJO NETO 415.077 Farmacéutico(a) 93.924/2026 | Renovacao | 14/06/2026 a13/06/2027

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://aracaju. 1doc.com.briverificacao/BD25-48A4-AAEB-EDSF & informe o codigo BD25-48A4-AAEB-EDSF

Assinado por 1 pessoa: FABIO OLIVEIRA UCHOA

O




Aracaju(SE), 08 de setembro de 2026 DIARIO OFICIAL Edicsio N°5933 32

1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagao: BD25-48A4-AAEB-ED8F

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

& FABIO OLIVEIRA UCHOA (CPF 533.XXX.XXX-04) em 08/09/2026 13:45:36 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

https://aracaju.1doc.com.br/verificacao/BD25-48A4-AAEB-ED8SF

Chave de acesso da matéria: EFE9-B5D8-9211




Aracaju(SE), 08 de setembro de 2026 DIARIO OFICIAL Edicdo N°5933 33

1)

SECHETARIA MUMICIFAL 30 (‘\’1—
PLANEJIAMENTO, DRCAMENTD

EcesTao-sepLog T

i

7 ARACAJ

1

@ﬁ‘-‘ Prateger 2 vida & culdar oa dnade
=

PORTARIA N°1.057/2026/SEPLOG
De 03 de setembro de 2026

Aposenta, servidor (a) publico (a) municipal.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO, no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Excelentissima Senhora
Prefeita do Municipio de Aracaju, nos termos do Decreto n° 5.093, de 24 de fevereiro de
2015; tendo também por base o que consta no Processo n°. 1037 de 10 de janeiro
de 2014 e no Laudo de Inspecdo Médica n° 021/2013, expedido pela Junta Médica
Oficial desta Prefeitura. E amparado pelo Parecer da Procuradoria Geral do
Municipio, nos termos do Art. 40, §§ 1°, Inciso | e § 3°, 8°, e Art. 17, da Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil, com redacdo dada pela Emenda Constitucional
n° 41, de 19 de dezembro de 2003: e a Lei Federal n® 10.887/2004 e da Lei
Complementar 050, de 28 de dezembro de 2001, e considerando ainda o que consta
nos autos do Processo Administrativo n°. 1.684/2025/1DOC, resolve:

APOSENTAR

A pedido, por invalidez, a servidora publica municipal, SELMA
MARIA COSTA TRINDADE, CPF n°.357.XXX.XXX-06, Médico-Salide da Familia, Nivel
VSF.A42, matricula n°.410934, com vigéncia a partir de 29 de abril de 2014, de
acordo com a legislacdo em vigor, ao tempo em que TORNA SEM EFEITO a Portaria
n°. 094/2014/SEPLOG, de 07 de abril de 2014.

Publigue-se.
Dé-se ciéncia.
Cumpra-se.

Gabinete do Secretario Municipal do Planejamento, Orcamento e
Gestao, em Aracaju, 03 de setembro de 2026.

' FABIO OLIVEIRA UCHOA
SECRETARIO MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
(INTERINO)
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Secretaria Municipal da Educacao

SREFEITUZRA

0 i
SECRETARIA MUNICIPAL DA (6458 ARACA ni
EDUCACAQ - SEMED @ el
b

UMA NOVA CIDADE

EXTRATO CONTRATUAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 34.492/2026
NATUREZA JURIDICA: CONTRATO ADMINISTRATIVO 46/2025

OBJETO: REPACTUACAO DECORRENTE DE CONVENGCA

COLETIVA DE TRABALHO 2026/2026.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO D

RACAJU.

CONTRATADO: AKSA SERVIGOS DE LOCAGAO DE MAO DE
OBRA TEMPORARIA LTDA.

ALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 779.053,20 (setecentos e setenta e nove
mil, cinquenta e trés reais e vinte centavos).

CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA

UNIDADE PROJETO/ ELEMENTO DE FONTE DE
ORGAMENTARIA ATIVIDADE DESPESA RECURSO
17101 2045 33903400 15001001
17101 2082 33903400 15001001

Aracaju, 08 de Setembro de 2026

EDNA QUITERIA DO AMORIM COSTA
Secretaria Municipal da Educagéo
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INEXIGIBILIDADE DE LICITAQE\O - IN0012/2026
LEI 14.133/2021, ART. 74, V
Objeto

IMOVEL DESTINADO AO ANEXO Il DA EMEI IRENE ROMAO DE BRITO

Justificativa da aquisicao/contratacao

MANUTENCAO DA UNIDADE ESCOLAR NO IMOVEL ONDE JA SE ENCONTRA EM FUNCIONAMENTO.

Produtos /Servicos
Item Descricao Quantidade

SERVIGO - (Céd.: 42522) LOCAGAO DE IMOVEL PESSOA FISICA

1 Caracteristicas: LOCAGAO DE IMOVEL PESSOA FISICA Jgs

OBS: —-emeemmmee e
MARCA: --

Resultado do processo

(ATIVO) ltem 1

LOCACAO DE IMOVEL PESSOA FISICA

Fornecedor ‘ Proposta ‘ Vencedor

CASSIA VALERIA DE SOUZA OLIVEIRA (635.***.544-**) ARACAJU/SE ‘ R$ 228.000,00 ‘ Sim

Homologacao

Valor total homologado de R$ 228.000,00 (Duzentos e Vinte e Oito Mil Reais).

ARACAJU (SE), 03 de Setembro de 2026
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INEXIGIBILIDADE DE LICITAQE\O - IN0014/2026
LEI 14.133/2021, ART. 74, V
Objeto

IMOVEL DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DA EMEI DOM JOSE BRANDAO DE CASTRO

Justificativa da aquisicao/contratacao

MANUTENGAO DA UNIDADE ESCOLAR EM ENDERECO ONDE JA FUNCIONA.

Produtos /Servicos
Item Descricao Quantidade

SERVIGO - (C4d.: 52818) LOCAGAO DE IMOVEL - PESSOA JURIDICA

1 Caracteristicas: LOCAGAO DE IMOVEL PESSOA JURIDICA Jgs

OBS: —-emeemmmee e
MARCA: --

Resultado do processo

(ATIVO) Item 1 )

LOCACAO DE IMOVEL - PESSOA JURIDICA

Fornecedor ‘ Proposta ‘ Vencedor

INSTITUTO LOURIVAL FONTES (15.***.*54/0001-**) ARACAJU/SE ‘ R$ 990.000,00 ‘ Sim

Homologacao

Valor total homologado de R$ 990.000,00 (Novecentos e Noventa Mil Reais).

ARACAJU (SE), 08 de Setembro de 2026
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Objeto

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO - IN0013/2026
LEI 14.133/2021, ART. 74, |

ARBITRAGEM PARA OS JOGOS ESCOLARES MUNICIPAIS 2026

Justificativa da aquisicao/contratacao

NECESSIDADE DE CONTRATACAO DE ARBITRAGEM TECNICA E PROFISSIONAL PARA ACOMPANHAR E
CONDUZIR OS JOGOS ESCOLARES 2026.

Produtos /Servicos

Item

Descricao

SERVICO - (Cod.: 92684) ARBITRAGEM PARA BASQUETEBOL (JOGOS):

Caracteristicas: ARBITRAGEM PARA BASQUETEBOL (JOGOS):CONTRATACAO DE
EQUIPE DE ARBITRAGEM PARA BASQUETEBOL, COMPOSTA POR 02 (DOIS)
ARBITROS PRINCIPAIS E 02 (DOIS) MESARIOS, SENDO NECESSARIO A
COMPROVACAO DA QUALIFICACAO TECNICA DE TODA EQUIPE. GADA PARTIDA
(JOGO) DE BASQUETEBOL DEVERA TER NO MAXIMO 40 MINUTOS (DOIS TEMPOS
DE 20 MINUTOS CADA), GONFORME REGULAMENTO OFICIAL DA MODALIDADE
OBS: e e

SERVICO - (Cod.: 92678) ARBITRAGEM PARA FUTSAL (JOGOS):

Caracteristicas: ARBITRAGEM PARA FUTSAL(JOGOS):CONTRATAGAO DE EQUIPE
DE ARBITRAGEM PARA FUTSAL, COMPOSTA POR 02 (DOIS) ARBITROS
PRINCIPAIS, 01 MESARIO E 01 CRONOMETRISTA, SENDO NECESSARIO A
COMPROVACAO DA QUALIFICAGAO TECNICA DE TODA EQUIPE. CADA PARTIDA
(JOGO) DE FUTSAL DEVERA TER NO MAXIMO 40 MINUTOS DE DURACAO (DOIS

TEMPOS DE 20 MINUTOS), CONFORME REGULAMENTO OFICIAL DA MODALIDADE.

o)1 F—

SERVICO - (Cod.: 92680) ARBITRAGEM PARA HANDEBOL (JOGOS)

Caracteristicas: ARBITRAGEM PARA HANDEBOL(JOGOS):CONTRATACAO DE
EQUIPE DE ARBITRAGEM PARA HANDEBOL, COMPOSTA POR 01 (UM) ARBITRO
PRINCIPAL, 01 (UM) ARBITRO AUXILIAR E 02 (DOIS) MESARIOS, SENDO
NECESSARIO A COMPROVAGAQ DA QUALIFICAGAO TECNICA DE TODA EQUIPE.
CADA PARTIDA (JOGO) DE HANDEBOL DEVERA TER NO MAXIMO 60 MINUTOS
(DOIS TEMPOS DE 30 MINUTOS CADA)

OBS: -

SERVICO - (Céd.: 113004) BADMINTON (DIARIA)

Caracteristicas: BADMINTON (DIARIA).
0] T —

SERVIGO - (Céd.: 113006) COORDENAGAO TECNICA (DIARIA)

Caracteristicas: COORDENAGAO TECNICA (DIARIA).
o)1 F—

Quantidade

15
DRA

140

20
JOG

02
DRA

06
DRA
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Resultado do processo

(ATIVO) Item 1
ARBITRAGEM PARA BASQUETEBOL (JOGOS):

Fornecedor ‘ Proposta ‘ Vencedor

FEDERACAO SERGIPANA DE DESPORTOS ESCOLARES ,
R$ 2.250,00 Sim

(06.***.*43/0001-**) ARACAJU/SE

(ATIVO) ltem 2

ARBITRAGEM PARA FUTSAL (JOGOS):

Fornecedor ‘ Proposta ‘ Vencedor
FEDERACAO SERGIPANA DE DESPORTOS ESCOLARES .
(06.7%*.*43/0001-**) ARACAJU/SE ‘ R$ 23.800,00 ‘ Sim
(ATIVO) ltem 3

ARBITRAGEM PARA HANDEBOL (JOGOS)

Fornecedor ‘ Proposta ‘ Vencedor
FEDERACAO SERGIPANA DE DESPORTOS ESCOLARES .
(06.°+*.*43/0001-**) ARACAJU/SE ‘ RS 4.400,00 ‘ Sim
(ATIVO) ltem 4

BADMINTON (DIARIA)

Fornecedor ‘ Proposta ‘ Vencedor
FEDERACAO SERGIPANA DE DESPORTOS ESCOLARES .
(06.**.*43/0001-**) ARACAJU/SE ‘ R$ 12.000,00 ‘ Sim
(ATIVO) ltem5 )

COORDENACAO TECNICA (DIARIA)

Fornecedor ‘ Proposta ‘ Vencedor
FEDERACAO SERGIPANA DE DESPORTOS ESCOLARES ‘ RS 7.200.00 ‘ Sim

(06.***.*43/0001-**) ARACAJU/SE

Homologacao

Valor total homologado de R$ 49.650,00 (Quarenta e Nove Mil e Seiscentos e Cinquenta Reais).

ARACAJU (SE), 08 de Setembro de 2026
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FREFEITURA

ARACAJU

UMA NOVA CIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DA SLIENA
EDUCAGAO - SEMED ({# ;

EDITAL N.° 03/2026 — SEMED — RETIFICAGAO DO ANEXO VII DO EDITAL N.°
01/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO DE ARACAJU, no uso das atribuigdes legais que Ihe sdo
conferidas pelo art. 127 da Lei Organica Municipal; de acordo com o inciso XlI do art. 27 da Lei
Complementar n.° 119, de 06 de fevereiro de 2013 ¢/c art. 22, inciso VIl da Lei n.® 4.420, de 15 de agosto
de 2013 e com fulcro no art. 42 da Lei Complementar Municipal n.° 51, de 28 de dezembro de 2001 e pelo
Decreto Municipal n.° 8.784, de 12 de agosto de 2026, torna publica a retificagdo do Anexo VII do Edital
de CHAMAMENTO INTERNO SIMPLIFICADO n.° 01, de 24 de agosto de 2026, e suas alteragdes,
conforme a seguir especificado.

[..]

ANEXO VII
CRONOGRAMA DO CHAMAMENTO INTERNO

Etapa Data / periodo

[.] []

[..] [-]

Aferig@o dos Diarios Eletrénicos pelo DEB/SEMED
utilizando a data de corte de 24 de agosto de 2026 28/08/2026 a 08/09/2026
como referéncia para analise dos diarios.

Analise funcional pelo DGP/SEMED 25/08/2026 a 08/09/2026
Publicagdo do resultado preliminar 09/09/2026
Prazo para interposigdo de recursos 10/09/2026
Publicagido do resultado final / banco de habilitados 11/09/2026
Inicio das convocagdes conforme demandas 12/09/2026

Aracaju/SE, 04 de setembro de 2026.

EDNA QUITERIA DO AMORIM COSTA
Secretaria Municipal da Educacéo de Aracaju

MONICA FERREIRA LIMA E SILVA QUINTINO
Diretora de Gestdo de Pessoal

| Pagina 1
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PREFEITURA

ARACAJU

UMA NOVA CIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DA 1] 5%,
EDUCAGAO - SEMED  {{#[@})

PORTARIA N.° 365/SEMED
DE 28 DE AGOSTO DE 2026

Dispdoe sobre a reclassificacio de porte da
Unidade de Educacio Infantil Professora Maria
Givalda da Silva Santos a adequacio do quadro
da Equipe Gestora e a correspondéncia das
Func¢des Gratificadas nos termos da Lei
Complementar n.® 225/2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ARACAJU, no uso das atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas pelo art. 127 da Lei Organica Municipal e de acordo com o art. 57 da Lei
Complementar Municipal n.° 225, de 18 de maio de 2026;

CONSIDERANDO as disposi¢oes da Lei Complementar Municipal n.° 225/2026, que dispde sobre
a Gestdo Democratica e Participativa da Rede Publica Municipal de Ensino de Aracaju e estabelece
a estrutura de fungoes e gratificagdes da Equipe Gestora;

CONSIDERANDO o disposto no art. 24 da Lei Complementar 225/2026, que determina o porte
escolar e o quantitativo da Equipe Gestora definidos com base no nimero de matriculas
consolidadas no Censo Escolar;

CONSIDERANDO a alteragdo do porte da Escola Municipal de Educagdo Infantil Professora
Maria Givalda da Silva Santos, de porte escolar I, para porte escolar II, conforme dados
consolidados do Censo Escolar 2025 resolve;

ADEQUAR:

Art. 1°. A Funciio Gratificada do Magistério — FGMD, de MARIA DA CONCEICAO
OLIVEIRA TELES, professora, matricula n.° 410.XXX, inscrita no CPF n.° 795.XXX.XXX-49,
Diretora da Escola Municipal de Educagio Infantil Professora Maria Givalda da Silva Santos, de
FGMD - 01 para FGMD - 02.

Art. 2°. Os efeitos funcionais e financeiros decorrentes do reenquadramento dos simbolos
das gratificacdes dos atuais ocupantes das funcdes gestoras passam a vigorar a contar de 01 de
janeiro de 2026.

Art. 3°. O Departamento de Gestdo de Pessoal — DGP/SEMED devera adotar as
providéncias necessarias ao registro funcional da presente adequagido da Funcdo Gratificada do

Magistério — FGM em folha de pagamento.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes em
contrario.

Publique-se. Dé-se ciéncia. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria Municipal da Educacio, Aracaju, 28 de agosto de 2026.

EDNA QUITERIA DO AMORIM COSTA
Secretaria Municipal da Educacéo
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FREFEITURA

ARACAJU

UMA NOVA CIDADE

SECRETARIAMUNICIPALDA & 1[57
EDUCAGAO - SEMED ({5}
ST,

PORTARIA N.” 365/SEMED
DE 28 DE AGOSTO DE 2026

Dispoe sobre a reclassificacio de porte da
Unidade de Educacio Infantil Professora Maria
Givalda da Silva Santos a adequacio do quadro
da Equipe Gestora e a correspondéncia das
Funcdes Gratificadas nos termos da Lei
Complementar n.° 225/2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ARACAJU, no uso das atribuigdes legais
que lhe sio conferidas pelo art. 127 da Lei Organica Municipal e de acordo com o art. 57 da Lei
Complementar Municipal n.° 225, de 18 de maio de 2026;

CONSIDERANDO as disposicoes da Lei Complementar Municipal n.° 225/2026, que dispde sobre
a Gestdo Democratica e Participativa da Rede Publica Municipal de Ensino de Aracaju e estabelece
a estrutura de fungoes e gratificagdes da Equipe Gestora;

CONSIDERANDO o disposto no art. 24 da Lei Complementar 225/2026, que determina o porte
escolar e o quantitativo da Equipe Gestora definidos com base no nimero de matriculas
consolidadas no Censo Escolar;

CONSIDERANDO a alteragdo do porte da Escola Municipal de Educagdo Infantil Professora
Maria Givalda da Silva Santos, de porte escolar I, para porte escolar II, conforme dados
consolidados do Censo Escolar 2025 resolve;

ADEQUAR:

Art. 1°. A Funcio Gratificada do Magistério — FGMCP, de PATRICIA SANTOS DA
SILVA, professora, matricula n.° 408. XXX, inscrita no CPF n.® 993.XXX.XXX-04, Coordenadora
Pedagogica da Escola Municipal de Educagéo Infantil Professora Maria Givalda da Silva Santos, de
FGMCP - 01 para FGMCP - 02.

Art. 2° Os efeitos funcionais e financeiros decorrentes do reenquadramento dos simbolos
das gratificacoes dos atuais ocupantes das funcdes gestoras passam a vigorar a contar de 01 de
janeiro de 2026.

Art. 3°. O Departamento de Gestdo de Pessoal — DGP/SEMED devera adotar as
providéncias necessarias ao registro funcional da presente adequagido da Fungdo Gratificada do

Magistério — FGM em folha de pagamento.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes em
confrario.

Publique-se. Dé-se ciéncia. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria Municipal da Educacgio, Aracaju, 28 de agosto de 2026.

EDNA QUITERIA DO AMORIM COSTA
Secretaria Municipal da Educacéo
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FREFEITURA

ARACAJU

UMA NOVA CIDADE

SECRETARIAMUNICIPALDA & 1[57
EDUCAGAO - SEMED ({5}
ST,

PORTARIA N.” 36 7/SEMED
DE 28 DE AGOSTO DE 2026

Dispoe sobre a reclassificacio de porte da
Unidade de Educacio Infantil Professora Maria
Givalda da Silva Santos a adequacio do quadro
da Equipe Gestora e a correspondéncia das
Funcdes Gratificadas nos termos da Lei
Complementar n.° 225/2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE ARACAJU, no uso das atribuigdes legais
que lhe sio conferidas pelo art. 127 da Lei Organica Municipal e de acordo com o art. 57 da Lei
Complementar Municipal n.° 225, de 18 de maio de 2026;

CONSIDERANDO as disposicoes da Lei Complementar Municipal n.° 225/2026, que dispde sobre
a Gestdo Democratica e Participativa da Rede Publica Municipal de Ensino de Aracaju e estabelece
a estrutura de fungoes e gratificagdes da Equipe Gestora;

CONSIDERANDO o disposto no art. 24 da Lei Complementar 225/2026, que determina o porte
escolar e o quantitativo da Equipe Gestora definidos com base no nimero de matriculas
consolidadas no Censo Escolar;

CONSIDERANDO a alteragdo do porte da Escola Municipal de Educagdo Infantil Professora
Maria Givalda da Silva Santos, de porte escolar I, para porte escolar II, conforme dados
consolidados do Censo Escolar 2025 resolve;

ADEQUAR:

Art. 1°. A Func¢do Gratificada do Magistério — FGMS, de JOSE CARLOS SANTOS,
técnico em contabilidade, matricula n.® 206 XXX, inscrito no CPF n.° 342.XXX.XXX-91,
Secretario Escolar da Escola Municipal de Educagdo Infantil Professora Maria Givalda da Silva
Santos, de FGMS - 01 para FGMS — 02.

Art. 2° Os efeitos funcionais e financeiros decorrentes do reenquadramento dos simbolos
das gratificacoes dos atuais ocupantes das funcdes gestoras passam a vigorar a contar de 01 de
janeiro de 2026.

Art. 3°. O Departamento de Gestdo de Pessoal — DGP/SEMED devera adotar as
providéncias necessarias ao registro funcional da presente adequagido da Fungdo Gratificada do

Magistério — FGM em folha de pagamento.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes em
confrario.

Publique-se. Dé-se ciéncia. Cumpra-se.
Gabinete da Secretaria Municipal da Educacgio, Aracaju, 28 de agosto de 2026.

EDNA QUITERIA DO AMORIM COSTA
Secretaria Municipal da Educacéo
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Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PORTARIA N°381/2026
DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

DESIGNA SERVIDORES PARA RESPONDER
PELAS FUNGCOES DE MEMBROS DA
COMISSAO DE ACOMPAMENTO A
CONTRATUALIZAGAO E SUPERVISAO
HOSPITALAR DOS SERVICOS
CONTRATUALIZADOS NO CONTRATO DE
GESTAO N° 008/2026 SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE DE ARACAJU - SMS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE ARACAJU, no uso das
atribuigbes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 127 da Lei Orgéanica Municipal e
artigo 27 da Lei Complementar n.° 119/2013 e artigo 4° do decreto n.° 7.178/2023, o
qual regulamentou a Lei n.° 14.133/2021,

RESOLVE:

Art. 1° Designar servidores, abaixo elencados, para responder
pela fungédo de membros da CAC, do contrato de gestdo 008/2026, no ambito da
Secretaria Municipal da Saude de Aracaju:

| — Lucas Barbosa Nascimento, CPF: 032 XXX.XXX-35, matricula n°
440.037- Presidente da CAC

Il — Grazielle dos Santos Souza, CPF: 040.XXX.XXX-37 matricula n°
442325 - Secretaria da CAC

Il — Kateane Santana Santos, CPF: 027 XXX.XXX-81, matricula 440.064
- Secretaria Suplente da CAC

IV — Thiago Menezes Costa, CPF: 724 XXX XXX-87, matriculan®415.016
- Supervisor Médico Auditor —- CMCA/SMS

VI — Juliana Silva Nascimento, CPF: 011.XXX.XXX-11, matricula n°
441.270 - Supervisor Médico Auditor — CMCA/SMS

VIl - Leticia Aragdao Andrade, CPF: 029.XXX.XXX-29 — Representante do
Prestador - FABAMED

VIII - Rafaela Franga dos Santos, CPF: 067 . XXX. XXX-17 — Representante
do Prestador - FABAMED
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Paragrafo unico: Na auséncia da servidora designada como presidente da

CAC, a mesma sera substituida pelo servidor designado como secretario da CAC.

Art. 2°. Compete ao Presidente da Comissao de Acompanhamento Contratual:

| — Definir o cronograma das reunites e nofificar os integrantes da
Comissdo acerca do horario e local a serem realizadas;

[l — Convocar reunibes extraordinarias;

lll - Exercer a fungéo de gestor do contrato;

IV — Dar ciéncia ao ordenador de despesas e/ou chefia imediata no caso
de inexecugao parcial ou total daquilo que consta no Documento
Descritivo.

Art. 3° Compete ao designado como Secretariola da Comissdo de

Acompanhamento Confratual:

| — Redigir as atas das reunides e cuidar do armazenamento das
informacdes pertinentes;

I — Presidir as reunibes na auséncia do Presidente da Comisséo,
assumindo suas fungdes na impossibilidade de comparecimento;

lIl - Exercer a fungao de fiscal administrativo do contrato;

IV - Garantir que o Relatdrio seja enviado dentro do prazo estabelecido e
anexado ao sistema de acompanhamento e monitoramento vigente;

V — Notificar o contratado, em caso de descumprimento de metas e/ou
indicadores contratuais, para que se manifeste no prazo de 05 (cinco) dias
uteis a contar do recebimento notificacdo, perante a Comissao,
preservando os principios do contraditorio e da ampla defesa;

VI - Acompanhamento de ouvidorias, processos judicializados e/ou outras
denuncias com averiguacgao in loco e emissao de nota técnica;

VII - Atestar as notas fiscais emitidas pelos prestadores.

Art. 4° Serdo atribuigbes dos servidores designados nesta Portaria, para
fungédo de supervisor hospitalar, monitorar a execugéo dos servicos contratados no

tocante a assisténcia em saude, devendo ainda e em especial:

| — Acompanhar e monitorar mensalmente o cumprimento das metas
qualitativas e quantitativas, bem como fisicas e financeiras;

Il — Verificar os resultados obtidos e monitorar o cumprimento das metas
e indicadores pactuados no Documento Descritivo;

IIl — Atribuir pontuacao ao desempenho da instituicdo para cada uma das
metas e indicadores pactuados;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

IV — Comunicar o desempenho obtido pela instituicao avaliada por meio
de Relatério Padrdo, conforme o modelo contido no Manual das
Comissbtes de Acompanhamento dos Contratos Hospitalares

V — Solicitar ao NUCAR e receber pessoalmente etiquetas/codigos de
AlH;

VI — Autorizagdo de AlH, procedimentos descritos, bem como etiquetas
(profissionais médicos);

VIl — Realizar auditoria interna mediante analise de prontuarios, visando
garantir a qualidade dos servigos prestados aos pacientes;

VIll — Validar autorizagbes de procedimentos, monitorando insumos e
medicamentos usados com pacientes, verificando os recursos usados
durante os procedimentos, outros;

IX — Validar procedimentos conforme cédigos SIGTAP contratualizados,
adequando quando necessario, acs procedimentos realizados;

X — Informar aos fiscais e gestor do contrato, em caso de descumprimento
de metas e/ou indicadores contratuais, para que sejam tomadas as
providéncias cabiveis;

XI — Atribuir pontuagdo ao desempenho da instituicdo para cada uma das
metas e indicadores assistenciais, pactuados em instrumentos contratuais
vigentes;

Xl — Avaliar a capacidade instalada das unidades hospitalares e, se
necessario, propor ajustes para analise do gestor contratual;

Xl = Atuar como integrante das Comissbées de Acompanhamento a
contratualizacao hospitalar, realizando analise e manifestando-se sobre a
execucdo, processamento e série histérica no tocante a parte assistencial;
XIV — Acompanhamento de ouvidorias, processos judicializados efou
outras denuncias com averiguacgao in loco e emissao de nota técnica;

XV — Propor alteragbes ao Documento Descritivo, sempre que julgar
necessario, devendo submeté-las ao gestor do contrato.

Art. 5° A existéncia desta Portaria nao impede nem substitui as atividades

préprias dos Orgéos fiscalizadores.

Art. 6° Esta Portaria enfrara em vigor na data de sua publicacdo, sendo
convalidados os atos anteriormente praticados pelos seus servidores nas funcgoes
descritas na presente portaria junto aos servigos listados.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢bes em confrario.

DE-SE CIENCIA, CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE

Aracaju, 08 de setembro de 2026.
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ﬁﬁ’i PREFEITURA MUNICIPAL DEARACAJU

Mrgiie SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
SAUDE
PORTARIA N° 371/2026 — SMS

08 DE SETEMBRO DE 2026

Institui e aprova o Protocolo de Enfermagem
para Prescrigao, Administragao de
Medicamentos e Solicitagdo de Exames no
ambito da Rede de Atengao Primaria a Sadde
do Municipio de Aracaju, e da outras
providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE ARACAJU, no uso das

atribuicbes que |he sdo conferidas pela legislagao vigente,

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispde
sobre a regulamentacdo do exercicio da enfermagem, especialmente quanto as

atribuicbes legalmente conferidas ao enfermeiro;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 94.406, de 8 de junho de 1987, que
regulamenta a Lei n°® 7.498, de 1986;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Atengao Basica — PNAB, aprovada pela
Portaria GM/MS n® 2436, de 21 de setembro de 2017, que estabelece, as

atribui¢bes do profissional de enfermagem;

CONSIDERANDO a Resolugao COFEN n° 801/2026, que estabelece diretrizes
para a prescricao de medicamentos pelo enfermeiro e consolida parametros para

0 exercicio dessa atribuicdo profissional;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo continua dos protocolos
assistenciais da Rede Municipal de Saude, de modo a assegurar assisténcia
qualificada, baseada em evidéncias cientificas, seguranga do paciente,

integralidade e resolutividade do cuidado;
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RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido e aprovado, no dmbito da Secretaria Municipal da Sadde
de Aracaju — SMS, o Protocolo de Enfermagem para Prescricdo, Administragéo
de Medicamentos e Solicitacdo de Exames da Rede de Atengédo Primaria a
Saude.

Art. 2° O Protocolo de que trata o art. 1° tem por finalidade padronizar e orientar
a atuacao dos enfermeiros da Rede de Atencdo Primaria a Saude do Municipio
de Aracaju, especialmente quanto a prescricdo de medicamentos, administragao
de medicamentos e solicitacao de exames, observados os limites legais e éticos

do exercicio profissional.

Art. 3° O Protocolo sera aplicado no ambito das Unidades de Saude da Familia
— USF da Rede de Atencdo Primaria a Saude do Municipio de Aracaju,

destinando-se aos enfermeiros que atuam na referida Rede.

Art. 4° A utilizacdo do Protocolo ndo afasta a responsabilidade técnica, ética e
profissional do enfermeiro, que devera atuar dentro dos limites legais de sua
competéncia e considerar, na avaliagdo do usudrio, as contraindicagdes,
precaucgdes, potenciais interagcdes medicamentosas e demais condicdes clinicas

pertinentes.

Art. 5° O monitoramento da implementagdo e efetividade do Protocolo sera
realizado mediante indicadores assistenciais e de conformidade, conforme

metodologia definida no documento técnico.

Art. 6°. O Protocolo devera ser revisado e atualizado periodicamente ou sempre
que houver alteracdo da legislagdo, das normas profissionais, das diretrizes
clinicas, dos protocolos do Ministério da Saldde ou dos processos assistenciais

da Rede Municipal de Saude.
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Art.7°. Os casos omissos e as situagbes que demandarem orientagbes
complementares poderédo ser objeto de Normas Técnicas, Portarias ou outros
atos normativos municipais, em consonancia com as diretrizes do Ministério da

Saude e com a legislacdo aplicavel.

Art. 8°. O Anexo Unico desta Portaria integra o presente ato normativo para

todos os fins.

Art. 9°. Fica estabelecido que a aplicagao do Protocolo devera observar,
cumulativamente, a legislacao federal, as normas do Ministério da Saude, as
resolugdes e demais atos normativos do Conselho Federal e do Conselho
Regional de Enfermagem, bem como os demais protocolos e fluxos institucionais
vigentes.

Art. 10. Fica revogada as disposi¢cdes em contrario.

Art.11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

DE-SE CIENCIA, CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE.

Aracaju/SE, 08 de setembro de 2026.

DEBORA CRISTINA FONTES LEITE

Secretaria Municipal da Salde
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PORTARIA N°376/2026
DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

DESIGNA SERVIDORES PARA
RESPONDEREM PELAS FUNGOES DE
GESTOR E FISCAL DO

CONTRATO 017/2025, NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE
ARACAJU - SMS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE ARACAJU, no uso das
atribuigbes legais que lhe sédo conferidas pelo artigo 127 da Lei Organica Municipal e
artigo 27 da Lei Complementar n.® 119/2013 e artigo 4° do decreto n.° 7.178/2023, o
qual regulamentou a Lei n.° 14.133/2021,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora Kateane Santana Santos, inscrita no CPF
sob o n° 027. ***. ***.81, matricula n.° 440.064, para responder pela funcdo de
Gestora do Contrato 017/2025, no Ambito desta Secretaria Municipal da Satde de
Aracaju - SMS.

Art. 2°. Designar o servidor Andrei Lopes Céu, inscrito no CPF sob o n.
000. ***, ***.36, matricula n.° 437.349, para responder pela fungdo de Fiscal do
Contrato 017/2025, no &mbito desta Secretaria Municipal da Salde de Aracaju — SMS.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

DE-SE CIENCIA. CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE.

Aracaju, 08 de setembro de 2026.

DEBORA CRISTINA FONTES LEITE

Secretaria Municipal da Saude
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PORTARIA N°377/2026
DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

DESIGNA SERVIDORES PARA
RESPONDEREM PELAS FUNGOES DE
GESTOR E FISCAL DO

CONTRATO 025/2025, NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE
ARACAJU - SMS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE ARACAJU, no uso das
atribuigbes legais que lhe s&o conferidas pelo artigo 127 da Lei Organica Municipal e
artigo 27 da Lei Complementar n.° 119/2013 e artigo 4° do decreto n.° 7.178/2023, o
qual regulamentou a Lei n.° 14.133/2021,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora Kateane Santana Santos, inscrita no CPF
sob o n° 027. ***. **81, matricula n.° 440.064, para responder pela funcido de
Gestora do Contrato 025/2025, no ambito desta Secretaria Municipal da Saude de
Aracaju — SMS.

Art. 2°. Designar o servidor Andrei Lopes Céu, inscrito no CPF sob o n.
000. ***, ***.36, matricula n.° 437.349, para responder pela funcdo de Fiscal do
Contrato 025/2025, no ambito desta Secretaria Municipal da Saude de Aracaju — SMS.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA. CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE.

Aracaju, 08 de setembro de 2026.

DEBORA CRISTINA FONTES LEITE

Secretaria Municipal da Saude
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PORTARIA N°378/2026
DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

DESIGNA SERVIDORES PARA
RESPONDEREM PELAS FUNGOES DE
GESTOR E FISCAL DO

CONTRATO 026/2025, NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE
ARACAJU - SMS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE ARACAJU, no uso das
atribuigbes legais que lhe s&o conferidas pelo artigo 127 da Lei Organica Municipal e
artigo 27 da Lei Complementar n.° 119/2013 e artigo 4° do decreto n.° 7.178/2023, o
qual regulamentou a Lei n.° 14.133/2021,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora Kateane Santana Santos, inscrita no CPF
sob o n° 027. ***. **81, matricula n.° 440.064, para responder pela funcido de
Gestora do Contrato 026/2025, no ambito desta Secretaria Municipal da Saude de
Aracaju — SMS.

Art. 2°. Designar o servidor Andrei Lopes Céu, inscrito no CPF sob o n.
000. ***, ***.36, matricula n.° 437.349, para responder pela funcdo de Fiscal do
Contrato 026/2025, no ambito desta Secretaria Municipal da Saude de Aracaju — SMS.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA. CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE.

Aracaju, 08 de setembro de 2026.

DEBORA CRISTINA FONTES LEITE

Secretaria Municipal da Saude
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
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PORTARIA N°379/2026
DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

DESIGNA SERVIDORES PARA
RESPONDEREM PELAS FUNGOES DE
GESTOR E FISCAL DO

CONTRATO 030/2025, NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE
ARACAJU - SMS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE ARACAJU, no uso das
atribuigbes legais que lhe s&o conferidas pelo artigo 127 da Lei Organica Municipal e
artigo 27 da Lei Complementar n.° 119/2013 e artigo 4° do decreto n.° 7.178/2023, o
qual regulamentou a Lei n.° 14.133/2021,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora Kateane Santana Santos, inscrita no CPF
sob o n° 027. ***. **81, matricula n.° 440.064, para responder pela funcido de
Gestora do Contrato 030/2025, no ambito desta Secretaria Municipal da Saude de
Aracaju — SMS.

Art. 2°. Designar o servidor Andrei Lopes Céu, inscrito no CPF sob o n.
000. ***, ***.36, matricula n.° 437.349, para responder pela funcdo de Fiscal do
Contrato 030/2025, no ambito desta Secretaria Municipal da Saude de Aracaju — SMS.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA. CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE.

Aracaju, 08 de setembro de 2026.

DEBORA CRISTINA FONTES LEITE

Secretaria Municipal da Saude
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PORTARIA N°380/2026
DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

DESIGNA SERVIDORES PARA
RESPONDEREM PELAS FUNGOES DE
GESTOR E FISCAL DO

CONTRATO 031/2025, NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE
ARACAJU - SMS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE ARACAJU, no uso das
atribuigbes legais que lhe s&o conferidas pelo artigo 127 da Lei Organica Municipal e
artigo 27 da Lei Complementar n.° 119/2013 e artigo 4° do decreto n.° 7.178/2023, o
qual regulamentou a Lei n.° 14.133/2021,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora Kateane Santana Santos, inscrita no CPF
sob o n° 027. ***. **81, matricula n.° 440.064, para responder pela funcido de
Gestora do Contrato 031/2025, no ambito desta Secretaria Municipal da Saude de
Aracaju — SMS.

Art. 2°. Designar o servidor Andrei Lopes Céu, inscrito no CPF sob o n.
000. ***, ***.36, matricula n.° 437.349, para responder pela funcdo de Fiscal do
Contrato 031/2025, no ambito desta Secretaria Municipal da Saude de Aracaju — SMS.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

DE-SE CIENCIA. CUMPRA-SE. PUBLIQUE-SE.

Aracaju, 08 de setembro de 2026.

DEBORA CRISTINA FONTES LEITE

Secretaria Municipal da Saude
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PORTARIA N° 373/2026
DE 04 DE SETEMBRO DE 2026

Dispbe sobre a instauracdo de Processo
Administrativo Disciplinar a fim de apurar a
eventual responsabilidade funcional no ambito
disciplinar.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, no uso das atribuigdes que |lhe
sao conferidas pelo art. 127 da Lei Organica Municipal, de acordo com o Decreto
Municipal n.° 5.093/2015, de 24 de fevereiro de 2015, no lastro da Lei Complementar

n.° 1563/2016, considerando o teor da Sindicancia Investigativa n® 28/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a instauracédo de Processo Administrativo Disciplinar
destinado a apuracgao das informagdes contidas na supramencionada Sindicancia
Investigativa n® 28/2026, instaurada para investigar conduta atribuida a servidora

matriculada junto ao Municipio de Aracaju sob o n® 403.226

Art. 2°- Determinar o encaminhamento dos documentos a Comisséo
Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo, regularmente constituido
através de Portaria que, a fim de bem cumprir as suas atribuicbes, tera acesso a toda
documentacgédo necessaria para a elucidagao dos fatos, bem como a quaisquer meios

de provas que entender pertinentes.

Art. 3° - A Comissao regularmente constituida tera o prazo de até 60
(sessenta) dias a partir da publicagé@o desta Portaria, prorrogaveis por igual prazo, de
acordo com o artigo 151 da Lei Complementar n® 153/2016, de 13 de junho de 2016,
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para concluir a apuragao dos fatos, dando imediata ciéncia a esta autoridade

instauradora.
REGISTRE-SE. DIVULGUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete da Secretaria Municipal da Saude, em Aracaju, 04 de setembro de 2026.

DEBORA CRISTINA FONTES LEITE

Secretdria Municipal da Sadude de Aracaju
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PORTARIA N° 374/2026
DE 04 DE SETEMBRO DE 2026

Dispbe sobre a instauracdo de Processo
Administrativo Disciplinar a fim de apurar a
eventual responsabilidade funcional no ambito
disciplinar.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, no uso das atribuigdes que |lhe
sao conferidas pelo art. 127 da Lei Organica Municipal, de acordo com o Decreto
Municipal n.° 5.093/2015, de 24 de fevereiro de 2015, no lastro da Lei Complementar

n.° 1563/2016, considerando o teor da Sindicancia Investigativa n® 27/2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a instauracédo de Processo Administrativo Disciplinar
destinado a apuracgao das informagdes contidas na supramencionada Sindicancia
Investigativa n® 27/2026, instaurada para investigar conduta atribuida a servidora

matriculada junto ao Municipio de Aracaju sob o n°®412.084

Art. 2°- Determinar o encaminhamento dos documentos a Comisséo
Permanente de Sindicancia e Inquérito Administrativo, regularmente constituido
através de Portaria que, a fim de bem cumprir as suas atribuicbes, tera acesso a toda
documentacgédo necessaria para a elucidagao dos fatos, bem como a quaisquer meios

de provas que entender pertinentes.

Art. 3° - A Comissao regularmente constituida tera o prazo de até 60
(sessenta) dias a partir da publicagé@o desta Portaria, prorrogaveis por igual prazo, de
acordo com o artigo 151 da Lei Complementar n® 153/2016, de 13 de junho de 2016,

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://aracaju. 1doc.com.br/verificacac/9BB2-DFA3-A458-8B2C6 e informe o codigo 9BB2-DFA3-A458-82C6
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

para concluir a apuragao dos fatos, dando imediata ciéncia a esta autoridade

instauradora.
REGISTRE-SE. DIVULGUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete da Secretaria Municipal da Saude, em Aracaju, 04 de setembro de 2026.

DEBORA CRISTINA FONTES LEITE

Secretdria Municipal da Sadude de Aracaju
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Secretaria Municipal da Familia e da Assisténcia Social

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA DE ARACAIU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAMILIA E DA ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 05/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N“: 72.488/2026

PROCESSO DE CONTRATACAO: Dispensa de Licitagdo n°® 03/2022

BASE LEGAL: Art. 57, IT da Lei n°® 8.666/93, com alteragdes, e Clausula Décima Sexta do
Contrato, ora aditado

CONTRATANTE: O Municipio de Aracaju, através da Secretaria Municipal da Familia e da
Assisténcia Social, CNPJ n® 13.128.780/0045-12

CONTRATADO: Banco do Brasil S.A., CNPJ: 00.000.000/5103-94

OBJETO: Prorrogacdo da vigéncia do Contrato n® 05/2022 por mais 12 (doze) meses,
mediante aditamento da Clausula XVI, com inicio em 23 de setembro de 2026 e término em
22 de setembro de 2027

DOTACAO ORCAMENTARIA:

UNIDADE CLASSIFICACAO PROJETO ELEMENTO FONTE DE

ORCAMENTARIA FUNCIONAL OU ATIVIDADE DE RECURSO
PROGRAMATICA DESPESA

19101 04.122.0213 2095 3.3.90.39 15000000

VALOR ANUAL: R§ 65.500,00 (sessenta e cinco mil e quinhentos reais).
DATA DA ASSINATURA: 03/09/2026
PARECER JURIDICO: PGM/PEAC n° 421/2026 de 27 de julho de 2026.

LUCIANO PAZ XAVIER

Secretirio Municipal da Familia e da Assisténcia Social
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Secretaria Municipal da Juventude e do Esporte

SECRETARIA MUNICIPAL
DA JUVENTUDE E DO —
ESPORTE - SEJESP 2

PREFEITURA DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DO ESPORTE- SEJESP
PORTARIA N° 04, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Dispée sobre a designacio de Agentes Piblicos
para o exercicio da funcio essencial de Fiscal de
Contratos no Ambito da Secretaria Municipal da
Juventude e do Esporte (SEJESP) e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA JUVENTUDE E DO ESPORTE, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelo art. 14, inciso VII, da Lei Municipal n® 4.371, de 02 de maio de 2013,
e em conformidade com o disposto no Decreto Municipal n° 7.178, de 12 de junho de 2023, e no
Decreto Municipal n° 7.177, de 12 de junho de 2023, que regulamentam a Lei Federal n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021:

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, estabelece normas
gerais de licitagdo e contratacdo para as Administracdes Publicas Diretas, Autarquicas e
Fundacionais da Unifio, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

CONSIDERANDO que compete aos Secretirios Municipais promover a gestio por
competéncias e designar, em carater permanente ou especial, o gestor e o(s) fiscal(is) do futuro
contrato a ser celebrado;

CONSIDERANDO que os agentes publicos que exercerdo as fungbes essenciais, como as de
fiscal de contrato, devem ser designados entre servidores da Administragido Publica, seja de
vinculo efetivo, ocupante de cargo em comissdo ou empregado puiblico;

CONSIDERANDO a necessidade de que os agentes publicos sejam designados através de
Portaria para o desempenho das fungoes essenciais;

CONSIDERANDO que os agentes publicos designados para o desempenho das fungoes
essenciais terdo assegurado o auxilio dos orgos de assessoramento juridico e de controle
interno;

CONSIDERANDO que o encargo de fiscal de contratos nido podera ser recusado pelo agente
publico, na forma do inciso IV do art. 116 da Lei Complementar n° 153, de 8 de junho de 2016;

CONSIDERANDO a obrigagdo de observar o principio da segregagio de fungdes, conforme o
art. 5° da Lei Federal n® 14.133/2021, sendo vedada a designagdo do mesmo agente publico para
atuagdo simultinea em fungdes mais suscetiveis a riscos no mesmo processo, de modo a reduzir
a possibilidade de ocultacdo de erros e ocorréncia de fraudes;

CONSIDERANDO que o Fiscal do Contrato € o agente pliblico designado para desempenhar as
atividades de gestio e fiscalizacfio da execugiio contratual;
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SECRETARIA MUNICIPAL

RESOLVE:

DA JUVENTUDE E DO

ESPORTE - SEJESP 2

Art. 1° Ficam designados os seguintes servidores para exercerem, em carater geral e/ou especial,
a fungdo de Fiscais de Contratos, no Ambito da Secretaria Municipal da Juventude e do Esporte
(SEJESP), conforme o rol de servidores e suas respectivas matriculas e cargos listados nas fontes

em anexo;
NOME CPF CARGO MATRICULA
Alberto de Mendonca g yx xxx-53 Coordenador 440193
Morais
Barbara Juliana dos g5 yxx xxx-17 Coordenador 440195
Santos
g w
Denilson Marques de g yxx xxx-00 Coordenador 440191 g
Oliveira a
- g [m]
jgsgilfa&‘b”e' AIVES  100.XXX.XXX-09 Assistente de Gabinete 443182 g
Emily Santos Silva  081.XXX.XXX-00 Assessora Administrativa 432935 E
i
Gr_ay_ce e 044 XXX.XXX-23 Assessor Executivo 440697 o
Oliveira Barros §’
Kethellen Karolayne - . o
Vicants Santana 08L.XXX.XXX-59 Consultor Administrativo 442829 g
. &
LU.IZ (__‘,arlos de 120.XXX.XXX-15 Assessor Especial 440749 ©
Oliveira &
:]]g!ﬁga Oliveirade 19 xxx xxX-78 Assistente Especial 430981 4
o
- 3 P, 3 w
Mgrln_llza Alves de 871 XXX XXX-72 Assu;te_:nte '_I'ecnlco 440519 w
Oliveira Administrativo f
Paulo Roberto Lima - 5q yxx xxx-20 Assessor Técnico 442470 £
Bastos 8
- o o - - [
Merqa de Almeida A54. XXX XXX-34 Assels.sora Tecnlca 442562 £
Pereira Administrativa 2
Kal_que dos Santos 056.XXX XXX-05 Cons.,ulltor Tecnlco 439753 £
Reis Administrativo E
Lo _\flnlmus Seares 066.XXX.XXX-80 Assistente de secretario 439754 3
da Silva 8
s o< o
voakan Jocelis 661.XXXXXX-44 Coordenador 440192 =3
Soares Brito 28
oy
&
Art. 2° As atribuigoes dos Fiscais de Contratos designados compreendem, fundamentalmente, as @ §
atividades de gestio e fiscalizacio da execugiio contratual. § E
Q4
g3
§ 1° Os Fiscais de Contratos designados serdo responsdveis pela verificagio da execugio do 3 2
objeto do contrato em seu dmbito de atuaciio, bem como pela fiscalizagdo e acompanhamento .? o
do cumprimento das disposi¢des contratuais visando a verificagdo da quantidade, da qualidade & 2
e da efetividade da execugdo. 89
28
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§ 2° Para o exercicio da fungdo, os Fiscais designados, bem como seus substitutos, deverdo ser
formalmente cientificados da indicacio e das respectivas atribui¢des imediatamente apos a
formalizagédo do ato de designacéo.

§ 3° As atividades relativas a gestdo e a fiscalizacdo do contrato seguirdo o disposto em
regulamento emitido por ato conjunto do Procurador-Geral do Municipio, do Secretario-Chefe da
Controladoria-Geral do Municipio e do Secretario Municipal do Planejamento, Or¢camento e
Gestao.

§ 4° Os fiscais designados deverdo observar, no ambito de suas atribuicdes, o dever de
comunicacio ao Orgio contratante principal acerca de eventuais ocorréncias e
inconformidades verificadas na execucdo contratual, especialmente no contexto de Contratos
Corporativos.

Art. 3° O exercicio das fungdes essenciais de Fiscal de Contrato estara sujeito as seguintes
disposigoes:

I — Vedaciio por Vinculo: Os agentes designados ndo poderdo ser conjuge ou companheiro de
licitantes ou contratados habituais da Administracdo Direta, Autirquica e Fundacional do
Municipio de Aracaju, nem ter com eles vinculo de parentesco, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econOmica, financeira, trabalhista e civil.

IT — Declaraciio de Inexisténcia de Vinculo: Antes da formalizagdo da designagio, a autoridade
deve solicitar declaragdo do agente publico de que ndo incorre nas vedagdes de que trata o inciso
I deste artigo, conforme modelo constante no Anexo Unico aos Decretos n® 7.178/2023 e n°
7.177/2023.

IIT — Segregacdo de Fungdes: Devera ser observado o principio da segregacio de funcgoes,
sendo vedada a designacdo de agente publico cuja atividade tipica indique possivel anilise e
manifesta¢do sobre os atos praticados na execugéo contratual para o exercicio da atribuigdo de
gestor e de fiscal de contrato.

IV — Duragéio da Fungfo: O exercicio das fungdes de fiscal ficara limitado ao periodo referente
a vigéncia e a execuciio contratual, sem prejuizo da possibilidade de o agente publico ser
convidado a prestar informagoes durante a fase de planejamento da contratagdo seguinte de
objeto igual ou similar.

Art. 4° As duvidas decorrentes das disposi¢des desta Portaria serdo dirimidas pelo Secretario

Municipal, podendo, se necessario, solicitar a manifesta¢do formal da Procuradoria-Geral do
Municipio (PGM), que podera expedir atos complementares para a fiel execugao.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
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SECRETARIA MUNICIPAL
DA JUVENTUDE E DO
ESPORTE - SEJESP _‘,:'_ —

UMA NOVA CIDADE

Aracaju/SE, 03 de setembro de 2026.

José Aquiles Silveira Silva
Secretario Municipal da Juventude e do Esporte - SEJESP
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Secretaria Municipal da Cultura de Aracaju

FREFEITURA

LIRS UMA NOVA CIDADE

ESTADO DE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA

EXTRATO DO CONTRATO N.° 064/2026

PROCESSO 97.399/2026

ADMINISTRATIVO N°

NATUREZA JURIDICA INEXIGIBILIDADE DE LICITAC;\O N.° 051/2026

CONTRATANTE SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA DE
ARACAJU-SECULT/AJU

CONTRATADA MARITA DA CONCEICAO DA SILVA VIEIRA

OBJETO Contratacdo artistica, por meio de inexigibilidade de
licitagio da BANDA PENSE N’EU, representado
legalmente por MARTA DA CONCEICAO DA SILVA
VIEIRA, para integrar a programacdo do 6° Festival de
Carros de Sergipe como forma de apoio cultural. A
apresentagdo serd realizada no dia 05 de setembro de
2026, das 16h as 17h, na Praca de Eventos da Orla de
Atalaia, Aracaju/SE.

BASE LEGAL Artigo 74, caput, inciso 11, da Lei n.° 14.133, de
01/04/2021
—Lei de Licitagdes e Contratos, Lei n.° 9.610, de
19/02/1998 — Lei de Direitos Autorais € demais normas
pertinentes,

VALOR GLOBAL R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

ENTREGA 05 de setembro de 2026

NUMERO DE EMPENHO 09040001
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FONTE DOS RECURSOS UO: 36107 - SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA DE
ARACAJU - SEMCULT

Fungao: 13 - Cultura
SubFung.: 122 - Administracdo geral

Programa: 0302 - Cultura para todos: Fomento, Preservacgao,
Acesso e Gestdo Democratica.

Acdo: 2559 - Fortalecimento da Gestao Cultural e Participagao
Social

Fonte de Recurso: 1.500.000

Elemento de Despesa: 33903900- Outros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

PARECER JURIDICO N°  537/2026-PGM- PROCURADORIA ESPECIALIZADA
EM ATOS E CONTRATOS-PEAC

DATA DA CELEBRACAO (4/08/2026

PAULO CORREA SOBRINHO
Secretario Municipal da Cultura-SECULT/AJU
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA

EXTRATO DO CONTRATO N.° 065/2026

PROCESSO 100.272/2026

ADMINISTRATIVO N°

NATUREZA JURIDICA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.° 52/2026

CONTRATANTE SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA DE
ARACAJU-SECULT/ATU

CONTRATADA LUIZA SANTOS SANTANA CAMPELO

OBJETO Contratagdo artistica, por meio de inexigibilidade de

licitagdo do artista LUCAS CAMPELO, representado
legalmente por 46.505.219 LUIZA SANTOS SANTANA
CAMEPLO, para integrar a programagdo do Ministério
Pablico de Sergipe no 8° Encontro Nacional de
Encarregados pela Protegdo de Dados do Ministério
Publico. O evento ocorrera de 2 a 4 de setembro de 2026,
reunindo cerca de 40 representantes de diferentes estados.
A apresentacdo acontecera no dia 4 de setembro, no Hotel
Aquarios, na Orla de Atalaia, Aracaju/SE

BASE LEGAL Artigo 74, caput, inciso I, daLei n.° 14.133, de
01/04/2021

—Lei de Licitagdes e Contratos, Lei n.° 9.610, de
19/02/1998 — Lei de Direitos Autorais & demais normas

pertinentes.
VALOR GLOBAL R$ 10.000,00 (dez mil reais)
ENTREGA 04 de setembro de 2026

NUMERO DE EMPENHO 09040002
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FONTE DOS RECURSOS UO: 36107 - SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA DE
ARACAJU - SEMCULT

Fungao: 13 - Cultura
SubFung.: 392 - Difusao Cultural

Programa: 0302 - Cultura para Todos: Fomento, Preservacao,
Acesso e Gestdo Democratica.

Acdo: 1504 - Apoio a Produgao Cultural Local e Inclusao de
Minorias

Fonte de Recurso: 1.500.000

Elemento de Despesa: 33903900 - Qutros Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica

PARECER JURIDICO N°  569/2026-PGM- PROCURADORIA ESPECIALIZADA
EM ATOS E CONTRATOS-PEAC

DATA DA CELEBRACAO (4/08/2026

PAULO CORREA SOBRINHO
Secretario Municipal da Cultura-SECULT/AJU

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/aracaju. 1doc.com.br/verificacac/6F87-7FAD-10B9-9935 e informe o codigo 6F87-7FAD-10B9-9935
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Secretaria Municipal do Respeito as Politicas para as Mulheres

SECRETARIA MUNICIPAL DO s
RESPEITO AS POLITICAS PARA

AS MULHERES - SERMULHER | 'I{J‘a- UMA NOVA CIDADE

PORTARIA N° 22/2026-SERMULHER
DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

Dispbe sobre a designagdo do
Gestor da Parceria referente a
Emenda Parlamentar Impositiva n°
337/26, no ambito da Secretaria
Municipal do Respeito as Politicas
para as Mulheres — SERMULHER,
na condi¢cdo de Unidade Executora, e
da providéncias correlatas.

A SECRETARIA MUNICIPAL DO RESPEITO AS POLITICAS PARA
AS MULHERES, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 12,
incisos VIl e X, da Lei Municipal n® 6.149, de 11 de abril de 2025, e considerando
o disposto na Lei Complementar Municipal n® 231, de 02 de julho de 2026, e na
Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014;

CONSIDERANDO que a Lei Complementar Municipal n°® 231, de 02
de julho de 2026, estabelece os procedimentos para o registro, a execugao, o
controle e a prestagdo de contas das emendas parlamentares impositivas
municipais no ambito do Municipio de Aracaju, inclusive quando executadas de
forma indireta mediante parceria com Organizacédo da Sociedade Civil - OSC,;

CONSIDERANDO que as parcerias decorrentes da execucéo indireta
de emendas parlamentares impositivas municipais destinadas a Organizacdes
da Sociedade Civil submetem-se ao regime juridico estabelecido pela Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, sem prejuizo das normas especificas
previstas na Lei Complementar Municipal n® 231, de 02 de julho de 2026;

CONSIDERANDO o disposto no art. 2°, inciso VI, da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, que define o gestor como o agente publico
responsavel pela gestao da parceria celebrada mediante Termo de Colaboracéo
ou Termo de Fomento, designado por ato publicado em meio oficial de
comunicagao, com poderes de controle e fiscalizagéo;

CONSIDERANDO o disposto no art. 35, inciso V, alinea *“g”, da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, que contempla, entre as providéncias
relacionadas a celebracédo e formalizagdo da parceria, a designacao do gestor
da parceria;

CONSIDERANDO as obrigagbes afribuidas ao gestor da parceria
Secretaria Municipal do Respeito as Politicas para as Mulheres — SERMULHER
Rua Boquim, 67, Centro — Aracaju/SE, CEP: 49055- 530
Centro de Referéncia de Atendimentoa Mulher Em Situagao de Violéncia — CRAM
Rua Campo do Brito, 109, 13 de julho - Aracaju/SE, CEP: 49.020-590

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://aracaju. 1doc.com.briverificacac/3F29-32A6-DEB3-40C7 e informe o codigo 3F29-32A6-DEB3-40CT
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AS MULHERES - SERMULHER i]:{_/3- UMA NOVA CIDADE

pelo art. 61 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, especialmente
guanto ao acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo, a comunicagdo de
fatos ou indicios de irregularidades e a emissdo de parecer técnico conclusivo
de analise da prestacao de contas final,

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal do Respeito as
Politicas para as Mulheres — SERMULHER atua como Unidade Executora da
Emenda Parlamentar Impositiva n® 337/2026, incumbindo-lhe adotar as
providéncias necessarias a adequada execugdo, acompanhamento,
monitoramento, controle e prestacao de contas da parceria;

RESOLVE:

Art. 1° Designar FLAVIA CALUMBY BARRETO MOTA MICCIELI,
matricula n® 439860, CPF n°® XXX.873.475-XX, para exercer a fungédo de
Gestora da Parceria decorrente da execucéo indireta da Emenda Parlamentar
Impositiva n® 337/2026, no ambito da Secretaria Municipal do Respeito as
Politicas para as Mulheres - SERMULHER, na condigéo de Unidade Executora.

Art. 2° Compete ao Gestor da Parceria, nos termos do art. 23 na Lei
Complementar Municipal n® 231/2026, de 02 de julho de 2026, sem prejuizo das
demais atribuigdes previstas no referido Decreto:

| - acompanhar e fiscalizar a execucgdo do Plano de Trabalho;

Il - analisar os relatérios de execucéo fisica e financeira apresentados
pela OSC;

lll — adotar providéncias para sanar irregularidades ou impropriedades
identificadas durante a execucdo da parceria;

IV - emitir manifestacéo técnica opinativa sobre a prestagao de contas
final da parceria, a qual sera encaminhada a Controladoria Geral do Municipio
para competente analise;

Art. 3° O desempenho das afividades de Gestor da Parceria nao
ensejara a percepcao de remuneracao adicional, gratificacdo, vantagem
pecuniaria ou qualguer oufro acréscimo remuneratorio, sendo considerado
servico publico relevante.

Art. 4° Fica expressamente revogada a Portaria 18/2026, do dia 06
de julho de 2026, bem como todas as disposi¢gdes em contrario.

Art.5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria Municipal do Respeito as Politicas para as Mulheres - SERMULHER
Rua Boquim, 67, Centro — Aracaju/SE, CEP: 49055- 530
Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher Em Situagdo de Violéncia — CRAM
Rua Campo do Brito, 109, 13 de julho - Aracaju/SE, CEP: 49.020-5390
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PREFEITURA

ARACAJU
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RESPEITO AS POLITICAS PARA

AS MULHERES - SERMULHER

UMA NOVA CIDADE

Aracaju, 08 de setembro de 2026. 205° da Independéncia, 138° da
Republica e 171° da Emancipacao Politica do Municipio.

ELAINE CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA
Secretdria Municipal do Respeito as Politicas para as Mulheres SERMULHER

Secretaria Municipal do Respeito as Politicas para as Mulheres — SERMULHER
Rua Boquim, 67, Centro — Aracaju/SE, CEP: 49055- 530
Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher Em Situagdo de Violéncia — CRAM
Rua Campo do Brito, 109, 13 de julho - Aracaju/SE, CEP: 49.020-590
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PORTARIA N° 23/2026-SERMULHER
DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

Dispbe sobre a designagdo de
servidores para, sem prejuizo de
atribuicbes laborais, atuarem na
comisséo de monitoramnto e
avaliagdo de parceria/termo de
fomento, a ser celebrado em virtude
da Emenda Parlamentar Impositiva
n® 337/2026, de acordo com as
regras da Lei Federal n®13.019/2014.

A SECRETARIA MUNICIPAL DO RESPEITO AS POLITICAS
PARA AS MULHERES, no uso das atribuigbes legais que lhe sdo conferidas
pela Lei Municipal n® 6.149, de 11 de abril de 2025, e considerando o disposto
na Lei Federal n® 13.019/2014 e Lei Complementar Municipal n® 231, de 02 de
julho de 2026.

CONSIDERANDO que, nos termos da Lei Complementar Municipal
n® 231, de 02 de julho de 2026, a execucgao indireta de emenda parlamentar
impositiva destinada a Organizacao da Sociedade Civil deve ocorrer mediante

parceria formalizada por instrumento juridico proprio, observados os requisitos
da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014;

CONSIDERANDO o disposto no art. 2° inciso X, da Lei Federal n®
13.019, de 31 de julho de 2014, que define a Comissado de Monitoramento e
Avaliagdo como 6rgao colegiado destinado a monitorar e avaliar as parcerias
celebradas com Organizac¢des da Sociedade Civil;

CONSIDERANDO o disposto no art. 35, inciso V, alinea “h”, da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, que contempla, entre as providéncias
relacionadas a celebragdo e formalizagdo da parceria, a designagdo da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 58 e 59 da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, que atribuem a Administragdo Publica o dever
de promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da
parceria e determinam a submissdo do respectivo Relatorio Técnico de
Monitoramento e Avaliacdo a Comisséo designada para fins de homologacéo;

Secrefaria Municipal do Respeito as Politicas para as Mulheres - SERMULHER
Rua Boquim, 67, Centro — Aracajuw/SE, CEP: 49055- 530
Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher Em Situagdo de Violéncia — CRAM
Rua Campo do Brito, 109, 13 de julho - Aracaju/SE, CEP: 49.020-530
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CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal do Respeito as
Politicas para as Mulheres - SERMULHER constitui 6rgao executor da Emenda
Parlamentar Impositiva n® 337/2026, competindo-lhe adotar as providéncias
administrativas necessarias ao acompanhamento, monitoramento, avaliacao e
fiscalizacao da parceria decorrente de sua execugao indireta;

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da
parceria decorrente da execugao indireta da Emenda Parlamentar Impositiva n®
337/2026, a ser formalizada mediante Termo de Fomento entre o Municipio de
Aracaju, por intermédio da Secretaria Municipal do Respeito as Politicas para as
Mulheres — SERMULHER, e a Organizagdo da Sociedade Civil beneficiaria, nos
termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 dejulho de 2014, e da Lei Complementar
Municipal n® 231, de 02 de julho de 2026.

Art. 2° Designar, para compor a Comissao de que trata o art. 1° desta
Portaria, sem prejuizo das atribuigcbes inerentes aos respectivos cargos ou
fungdes, os seguintes servidores:

I - Luciana Pereira da Cunha -Matricula: 442082 e CPF n° 036.xxx.xxXX-

59

Il - Ludimilla Souza Santos - Matricula: 442170 e CPF n® 033.300¢. XXX
-58

Il - Walter de Souza Cardoso Neto- Mafricula: 440113 e CPF n°
010.00¢.xxx-05

Art. 3° A Comissdo exercera suas afribuigbes durante o periodo
necessario ao monitoramento e a avaliagdo da parceria decorrente da Emenda
Parlamentar Impositiva n°® 337/2026, permanecendo suas designagbes até a
conclusdo das atividades que lhe competirem.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Aracaju, 08 de setembro de 2026. 205° da Independéncia, 138° da
Republica e 171° da Emancipagéo Politica do Municipio.

ELAINE CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA

Secretaria Municipal do Respeito as Politicas para as Mulheres
SERMULHER

Secrefaria Municipal do Respeito as Politicas para as Mulheres - SERMULHER
Rua Boquim, 67, Centro — Aracajuw/SE, CEP: 49055- 530
Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher Em Situagdo de Violéncia — CRAM
Rua Campo do Brito, 109, 13 de julho - Aracaju/SE, CEP: 49.020-530
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Secretaria Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
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Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
Lein’. §.906 de 12 de Aori de 2024

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA DE ARACAJU/SE (CMDPcD)

ATA DA 2* REUNIAO DA COMISSAO ELEITORAL
17 DE AGOSTO DE 2026

Ata da 2" Reuniio da Comissdo
Eleitoral do Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia de Aracaju, de 17 de
Agosto de 2026.

Aos dezessete dias do més de Agosto do ano de dois mil e vinte e seis, as 09h, na sede da
Secretaria Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — SEMDEF, situado nesta Capital,
realizou-se a 2* Reunido da Comissdo Eleitoral do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia de Aracaju — CMDPcD, constituida nos termos da Resolugdo n°
01/2026, a qual assessorada pelo corpo técnico da Secretaria Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia - SEMDEF, ficara responsévcl. pela organizagdo, coordenagéio,
acompanhamento, fiscalizagdo e condugdo do processo eleitoral destinado a composigdo do
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Aracaju — CMDPcD,
para o complemento do biénio 2024/2026.

A reunido foi conduzida pelo Secretario-Executivo do CMDPcD, contando com a presenga
dos(as) membros(as) da Comissdo Eleitoral: BARBARA CORREA DE MELLO MENEZES,
representando a Secretaria Municipal de Turismo (SETUR); CLAUDIA CRISTINA
FREITAS SANTOS, representando a Secretaria Municipal de Comunica¢do (SECOM) e
AGRIPINO SANTOS DA SILVA REIS, representando a Secretaria Municipal de
Planejamento, Orgamento e Gestdo (SEPLOG). Registrou-se, ainda, a presenga do corpo técnico
da SEMDEEF.

Aberta a reunido, foi apresentada a pauta Unica: elaboragiio de retificacio ao Edital de
Convocacdo Extraordindria n® 01/2026, em razdo da necessidade de adequacgdo de seu
contetido as disposi¢des do art. 4° da Lei Municipal n® 5.906/2024.
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Conselhno Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Lein". 5,906 de 12 de Abri de 2024

Apés analise do Edital, a Comissdo Eleitoral constatou. que ndo havia sido contemplada a
representacdo prevista na alinea “I” do art. 4° da Lei Municipal n°® 5.906/2024, correspondente a
01 (um) representante de entidade ligada as pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Diante dessa constatacdo, a Comissdo procedeu a elaboracio da Retificagdo n® 01/2026 ao
Edital de Convocagdo Extraordinaria n° 01/2026, contemplando:

[ - a inclusdo, no item 4 do Edital, da representagdo de 01 (um) representante de entidade ligada
as pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA);

IT — a adequag@o dos subitens 6.3, 6.5 ¢ 6.6 do Edital, de modo a incluir a nova representago
nas disposicoes referentes ao credenciamento, a votagdo e aos critérios de desempate das
entidades da sociedade civil;

IIT - a instituigdo de cronograma especifico, exclusivamente para o segmento das entidades
ligadas as pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), destinado ao prazo de inscrigo,

em razdo da inclusdo posterior desse segmento no processo eleitoral.

Concluida a elaboragao da Retificagdo n° 01/2026, a Comissio determinou seu encaminhamento
para as providéncias cabiveis de publicagdo no Diario Oficial do Municipio e divulgagdo pelos

meios oficiais, garantindo a publicidade e a transparéncia do processo eleitoral.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, sendo lavrada a presente ata que, apés lida
e aprovada, vai assinada por todos os membros da Comissdo Eleitoral e do Secretério-

Executivo, que esta subscreve.

Aracaju/SE, 17 de Agosto de 2026.

COMISSAO ELEITORAL:

Representante da Secretaria Municipal do Turismo (SETUR)
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Aracaju/SE —
CMDPcD/Aju

%HKQQ.A @iﬁﬁﬂx ’ﬁf\j};\'#% %M&_@"\

CLAUDIA CRISTINA FREITAS SANTOS
Representante da Secretaria Municipal de Comunicacio (SECOM)
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Aracaju/SE —

CMDPcD/Aju . N
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Consehho Municipal de Defesa dos Direftos da Pessoa com Deficiéncia
Lei n°. 5,906 de 12 de Abril de 2024
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AGRIPINO SANTOS DA SILVA

ecretaria Municipal do Planejamento, Orgamento e Gestio (SEPLOG)
nicipal de Pefesa dos Direitds da Pessoa com Deficiéncia de Aracaju/SE —
C¥IDPcD/Aju

'quui,-ﬂ.r Eﬁﬂaﬂ mc/& f{f\ S;;'l;nr'l (Jﬁﬁ_i; infrj;"-‘-
LUfZ FERNANDO DA SILVA COSTA SANTOS
Secretario-Executivo

Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Aracaju/SE —

CMDPcD/Aju
hod

Representante d
Conselho
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Instituto de Previdéncia do Municipio de Aracaju

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE ARACAIU

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE N2 06/2026
PROCESSO ADM. 1DOC N2 90.210/2026

Modalidade: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 06/2026 - Processo: 1doc 90.210/2026
. Instituto de Previdéncia do Municipio de Aracaju.
Contratante: CNPJ 05.050.052/0001-96
Contratado: ASSOCIACAO SERGIPANA DA ADVOCACIA PREVIDENCIARISTA — ASAPREV, CNPJ:
: 47.642.148/0001-93
Contratagdo de 03 (trés) inscrigBes para a participagao no |l
Congresso de Direito Previdenciario. O evento ocorrerd no dia 17 e 18
Objeto Contratado: 8 )
de setembro de 2026, no Del Mar Hotel, situado na Av. Santos
Dumont, 1500, Coroa do Meio, Aracaju/SE.
Base Legal: Artigo 74, inciso Ill da Lei n? 14.133/2021

Dotac83o orcamentdria: | 21201 09.122.0127 2063 33903900

Fonte: 18020000

Valor global: RS 1.485,00 (Mil, quatrocentos e oitenta e cinco reais)

Aracaju, 08 de setembro de 2026.

JOANA D’ARC DOS SANTOS

Diretora-Presidente

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://aracaju. 1doc.com.briverificacac/3AC8-FOAB-156C-74B2 e informe o codigo 3JACE-FOAB-156C-74B2
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Superintendéncia Municipal de Transportes e Transito

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU

e ARACEIU SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO

PORTARIA N° 131/2026
DE 04 DE SETEMBRO DE 2026

Dispoe sobre a instauragdao de
Processo Administrativo a fim de
apurar a adequagao da empresa Boa
Vista Servigos de Transportes Ltda.
aos termos do Decreto Municipal n°
8.042/2025.

O SUPERINTENDENTE MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO, no
uso das afribuicées legais que Ihe sdo conferidas pelo art. 4° da Lei n.° 1.030 de 14 de
dezembro de 1984, alteradas pelas Lei n°® 1.038 de 12 de fevereiro de 1985, Lei n® 2.576

de 07 de janeiro de 1998, combinada com as demais legislagbes pertinentes.

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar a instauragao de processo administrativo para avaliar a
adequacdo da empresa Boa Vista Servigos de Transportes Ltda. aos termos do Decreto
Municipal n°® 8.042/2025, que estipula limite etario da frota que compbe o sistema de
transporte coletivo urbano por énibus, e impde a exclusdo de veiculos que ndo estejam

em perfeito estado de funcionamento.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢gbes em contrario.

Gabinete do Superintendente Municipal de Transportes e Transito, aos 04 dias
do més de setembro de 2026.

Cumpra-se. Comunique-se. Publique-se.

NELSON FELIPE DA SILVA FILHO
Superintendente da SMTT
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Fundacdo Cultural Cidade de Aracaju

ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACAJU
FUNDAGAO CULTURAL CIDADE DE ARACAJU

PORTARIA N° 138/2026
DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

O PRESIDENTE DA FUNDAGAO CULTURAL CIDADE DE ARACAJU -
FUNCAJU, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, com base no Art. 21,
inciso V do Estatuto da FUNCAJU; em conformidade com as disposi¢cdes da Lei
Complementar n® 119, de 06 de fevereiro de 2013 e a Lei n® 4.373 de 02 de maio de
2013,

RESOLVE:

Art. 1° — EXONERAR, ISMAEL FREITAS SANTOS, inscrito(a) no CPF. 840.%** ***-
53, do Cargo em comissdo de Assessor, Simbolo CCS.04 da Fundacgao Cultural
Cidade de Aracaju — FUNCAJU, a partir de 08 de setembro de 2026.

Art. 2° — Revogam-se as disposicfes em contrario.

Art. 3° — D& Ciéncia, Cumpra-se e Publique-se.

Fundacéo Cultural Cidade de Aracaju — FUNCAJU, 08 de Setembro de 2026.

ALDIR SOUZA FERREIRA
Presidente da FUNCAJU/PMA

Av. Professor José Freitas de Andrade - 3455
Coroa do Meio Cep: 49035-680,Tel.: 31793680 — e-mail: funcaju@aracaju.se.gov.br
CNPJ: 19.432.705/0001-06 — CEP: 49.010-180 — Aracaju - Sergipe.
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EDITAL 008/2026 - PARA CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS PARA AVALIACAO
DE PROJETOS CULTURAIS DOS EDITAIS REALIZADOS PELA FUNDACAO
CULTURAL CIDADE DE ARACAJU/SE

A Prefeitura Municipal de Aracaju, por meio da Fundagao Cultural Cidade de Aracaju - FUNCAJU,
visando a concretizar os direitos culturais em ambito municipal, nos termos dos artigos 23, inciso V,
e 215 da Constituigdo Federal de 1988, Lei n° 14.903, de 27 de junho de 2024 (Marco Regulatério
Nacional do Fomento a Cultura), do Decreto Federal n® 11.453, de 23 de margo de 2023 (Decreto
de Fomento), para o desenvolvimento das diversas areas da cultura por meio da Lei 14.399/2022
(Politica Nacional Aldir Blanc); no Decreto n® 11.740/2023 (Decreto de Regulamentagio da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura); na Lei Federal n° 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e
Contratos) no que couber; torna publica a abertura de procedimento do credenciamento de Pessoas
fisicas e Microempreendedores Individuais — MEI para prestagdo de servigos técnicos especializados
de analise, avaliacdo de mérito cultural e emissdo de pareceres sobre projetos culturais para a

Execug¢do do Ciclo 2 da Politica Nacional Aldir Blanc em ARACAJU/SE - 2026;

1. DO OBJETO DO EDITAL

1.1. O presente edital tem como objeto o credenciamento de interessados em prestar servigos de
analise e emissdo de parecer(es) técnico(s) a respeito de projetos e prémios culturais inscritos em
selegbes publicas realizadas pela Fundagdo Cultural Cidade de Aracaju - FUNCAJU, para execugio
da Lei Federal n® 14.399/2022, de 8 de julho de 2022 (que institui a Politica Nacional Aldir Blanc

de Fomento a Cultura).

1.2, O presente credenciamento ndo estabelece nimero limitado de vagas, desta forma todos aqueles
que se inscreverem no edital, preenchidos os requisitos exigidos e alcangarem a pontuac¢do minima,
serdo credenciados e passardo a compor um Banco de Avaliadores e Pareceristas da Fundagio

Cultural Cidade de Aracaju - FUNCAJU, para executar o objeto quando convocados.

1.3. Os credenciados poderio ser convocados para contratagédo, a qualquer tempo, de acordo com a
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apresentados para obtengdo de recursos junto a Fundagdo Cultural Cidade de Aracaju - FUNCAJU.

1.3.1 O credenciamento ndo garante necessariamente a contratagdo, que ocorrera conforme a
necessidade da Administragdo Ptliblica, a disponibilidade or¢amentaria e financeira e a demanda

decorrente dos editais culturais realizados pela FUNCAJU.

1.4. O presente credenciamento constitui procedimento auxiliar destinado a formagéao de banco de
profissionais aptos a futuras contratagoes paralelas e ndo excludentes, conforme a necessidade da
Administragdo, observadas as disposi¢oes da Lei Federal n® 14.133/2021 e demais normas

aplicaveis.

1.5 O Banco de pareceristas constituido por este Edital destina-se, prioritariamente, a avaliagio dos
projetos, iniciativas, prémios e propostas inscritos nos seguintes editais do Ciclo 2 da Politica

Nacional Aldir Blane, executados pela FUNCAJU:

I — Artes Cénicas;

IT — Cultura Circense;

IIT — Artes Visuais;

IV — Cultura Popular e Afro;

V —Musica;

VI — Literatura;

VII — Audiovisual;

VIII — Festivais;

IX — Programa Nacional Aldir Blanc de Apoio a Ac¢odes Continuadas;
X — Bolsas Cultura Viva — Concessdo de Bolsas para Mestres e Mestras das Culturas Tradicionais e
Populares;

XTI —Prémio Cultura Viva de Pontos e Pontdes de Cultura;

XII — Fomento a Projetos de Pontos de Cultura.

1.5.1. A relagdo acima podera ser ajustada em razdo de alteracdo da programacdo da Politica
Nacional Aldir Blanc, mediante ato devidamente motivado da FUNCAJU, respeitados o objeto deste

credenciamento e a legislagdo aplicavel.

1.5.2 O candidato devera indicar até 03 (tr€s) dreas/segmentos culturais nos quais pretende atuar,
dentre aqueles relacionados no item 1.5, devendo comprovar experiéncia compativel com cada area

indicada.

2. PARTICIPACAO

2.1. Poderido participar e ser credenciados neste Edital Pessoas fisicas e Microempreendedores
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2.1.1. Para fins de comprovagao do requisito territorial, o candidato devera apresentar documentagio

correspondente a pelo menos uma das seguintes hipoteses:

a) Residéncia em Aracaju: comprovante de endereco emitido nos ultimos 90 dias, em nome do

candidato, ou declaragdo de residéncia acompanhada da documentagéo pertinente;

b) Domicilio em Aracaju: documentacdo idénea que demonstre o estabelecimento habitual de

vinculo domiciliar no Municipio;

¢) Atuagdo cultural ou profissional em Aracaju: contratos, declaracdoes emitidas por instituigoes
culturais, certificados, portfélio, notas fiscais, termos de participagdo, comprovantes de realizagédo de
atividades, matérias, publicagdes ou outros documentos idéneos que demonstrem atuagio cultural ou

profissional no Municipio.

2.2, Os interessados deverdo cumprir as seguintes condigdes para fins de participagéo:
a) Ter idade igual ou superior a 18 anos;
b) Possuir atuagdo cultural comprovada héa pelo menos 2 anos;

¢) Comprovar residéncia, domicilio ou atuagdo cultural/profissional no Municipio de Aracaju/SE,

mediante uma das formas de comprovagdo estabelecidas no item 2.1.1 deste Edital;
d) Comprovar experiéncia compativel com a area ou segmento escolhido;

e) Possuir capacidade técnica para execugio dos servigos;

f) Nio incorrer nas hipoteses de impedimento previstas neste Edital.

2.3. Para o candidato inscrito na condi¢do de Microempreendedor Individual — MEI, sera exigida

atividade econ6mica materialmente compativel com a prestagdo dos servigos objeto deste Edital.

2.3.1. Para fins meramente exemplificativos, poderdo ser admitidos, entre outros CNAEs

compativeis:
a) 8592-9/99-01 — Ensino de Arte e Cultura Nao Especificado Anteriormente;

b) 8299-7/99-99 — Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao

especificadas anteriormente.

2.3.2. A relagdo constante do item 2.3.1 possui carater exemplificativo, podendo ser admitidos
outros CNAEs, desde que a atividade econdmica desenvolvida seja materialmente compativel com

os servigos de analise, avaliagdo e emissdo de pareceres técnicos previstos neste Edital.
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2.4. K vedada a participac¢io neste Chamamento Publico de:

a) agentes publicos, servidores, empregados, ocupantes de cargos comissionados, terceirizados ou
estagiarios que atuem diretamente na elaboragdo, instrugéo, gestdo, fiscalizacdo, analise, julgamento

ou condugdo do presente procedimento de credenciamento;

b) membros da Comissdo de Credenciamento e Habilitagao Técnica e demais agentes que participem

diretamente da analise, selegdo, convocagdo ou contratagdo dos pareceristas;

¢) conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou por afinidade, até o grau previsto na
legislagdo aplicavel, de agente publico cuja atuagdo direta no procedimento possa caracterizar

conflito de interesses ou comprometer a imparcialidade do credenciamento;

d) pessoa que mantenha vinculo profissional, contratual, societario ou situacdo de interesse direto ou
indireto com agente responsavel pela condugao, julgamento, fiscalizagdo ou gestdo do procedimento,

quando tal circunstancia seja capaz de comprometer a imparcialidade;

e) pessoas fisicas ou Microempreendedores Individuais — MEI que estejam impedidos de contratar
com a Administragdo Publica ou se encontrem em situagdo de inidoneidade, enquanto perdurarem os

efeitos da respectiva sangao;

f) pessoas fisicas ou MEI inadimplentes perante o Municipio em decorréncia de obrigagdes

relacionadas a recursos piblicos anteriormente recebidos, quando legalmente aplicavel;
g) demais pessoas alcancadas pelas hipdteses de impedimento previstas na legislacio aplicavel.

2.4.1. A existéncia isolada de vinculo de parentesco com servidor ou agente publico do Municipio de
Aracaju que ndo participe direta ou indiretamente da elaboragéo, conducéo, julgamento, fiscalizagao
ou gestio deste credenciamento nio constituira, por si s6, impedimento a participagio, ressalvadas as

hipdteses previstas na legislagio aplicavel.

2.5. A participagdo neste Edital implica na aceitacdo integral e irretratavel pelos participantes, dos
termos, clausulas, condi¢des deste Edital, que passardo a integrar as obrigagdes do proponente, bem
como na observancia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas aplicaveis, ndo sendo
aceita, sob qualquer hipodtese, alegacdo de seu desconhecimento em qualquer fase do procedimento

administrativo e execugdo dos servigos.

3. DA INSCRICAO

3.1. As inscrigdes para formagdo inicial do Banco de Pareceristas serio gratuitas e realizadas

exclusivamente por meio do Mapa Cultural de Aracaju, no periodo estabelecido no cronograma
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3.1.1. Apos o encerramento do periodo inicial de inscrigdo, permanecera aberto, durante toda a
vigéncia deste Edital, o cadastramento de novos interessados, que poderdo apresentar requerimento
de credenciamento a qualquer tempo, observados os requisitos de participacdo, habilitagdo e

documentagio previstos neste instrumento.

3.2. Para efeito de inscrigdo neste Chamamento Publico, todos(as) os(as) interessados(as) deverdo

estar cadastrados(as) como Agente Individual Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica (MEI), no Mapa

Cultural de Aracaju, no seguinte endereco eletronico https://mapacultural.aracaju.se.gov.br/_, bem

como vincula-lo na Ficha de Inscrigdo online do presente credenciamento.

3.3. Para validacdo da inscricdo, o(a) candidato(a) devera acessar a Ficha de Inscricdo através do
login do seu Agente Individual no Mapa Cultural e preencher OBRIGATORIAMENTE todos os
dados, bem como anexar a documentacio solicitada na Ficha de Inscrigdo.

3.4. Para validagdo da inscri¢do, o cadastro no Mapa Cultural de Aracaju e a Ficha de Inscrigdo
deverio estar devidamente preenchidos e acompanhados dos seguintes documentos:
I - Documentos comuns a todos os candidatos:

a) documento oficial de identificacdo com foto e CPF;

b) telefone;

¢) e-mail;

d) dados bancarios de titularidade do candidato;

e) documentacdo pertinente 4 comprovagdo territorial prevista neste Edital;

f) Certiddo Negativa de Débitos Municipais, quando exigivel;

g) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais, quando exigivel;

h) Certiddo Negativa de Débitos Federais, quando exigivel;

i) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, quando exigivel;

j) portfolio;

k) documentos de escolaridade/formagdo utilizados para pontuagao;

1) documentos comprobatoérios das experiéncias utilizadas para pontuagéo;

m) Declaragdo de Auséncia de Impedimentos;

n) Declaragdo de Capacidade Técnica, Operacional e Indicagio de Area/Segmento.

IT — Documentos especificos da Pessoa Fisica:
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exigéncias administrativas do Municipio.

IIT — Documentos especificos do Microempreendedor Individual — MEI:
a) Certificado da Condi¢éo de Microempreendedor Individual — CCMET;

b) Comprovante de Inscrigio e Situagdo Cadastral — CNPI;

¢) Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

d) demais documentos fiscais aplicaveis a condicdo de MEI.

3.4.1. Os documentos CCMEI, Cartio do CNPJ e Certificado de Regularidade do FGTS serdo
exigidos exclusivamente dos candidatos inscritos na condi¢do de Microempreendedor Individual —
METI.

3.5. A inscrigdo € gratuita e pressupde o pleno conhecimento deste Edital em sua integra e implica

plena concordancia com as regras e condigdes aqui estabelecidas.

3.6. Nio serdo aceitas, para efeito de inscri¢do, propostas entregues presencialmente na sede da

Fundagao Cultural Cidade de Aracaju - FUNCAJU ou materiais postados via Correios.

3.7. A FUNCAIJU néo se responsabilizara por congestionamento do sistema ou fato superveniente
que impossibilite a conclusdo da inscrigdo até as 23h59 do ultimo dia do periodo inicial de

inscrigoes ou de eventual periodo de analise previamente estabelecido pela Administragao.

3.8. Serdo consideradas validas somente as inscrigdes devidamente finalizadas e enviadas no

sistema, sendo desconsideradas aquelas mantidas com status de rascunho.

4. DA ANALISE DE DOCUMENTOS DE INSCRICAO

4.1. Os critérios de pontuacio adotados para a analise dos candidatos serdo conforme o quadro a

seguir;
CRITERIO ITENS E PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA
a) Formacao 5 pontos por certificado de Doutorado | Até S pontos

4 pontos por certificado de Mestrado Até 4 pontos

3 pontos por certificado de Até 6 pontos
Especializagio
2 pontos por certificado de Até 2 pontos

Graduacio em area artistica
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1 ponto por certificado de Formagao Até 6 pontos
Técnica em area artistica

1 ponto por certificado de Formagao Até 2 pontos
Técnica em qualquer area

b) Experiéncia em analise de 1 ponto por cada participagdo em Até 10 pontos
projetos culturais comissdo
¢) Experiéncia profissional em | 2 pontos por cada experiéncia Até 38 pontos

area cultural

d) Experiéncia profissional em | 01 ponto por ano de experiéncia Até 15 pontos
elaboragdo de projetos

e) Ter sido aprovado como 02 pontos por projetos aprovados Até 10 pontos
proponente em projetos
culturais em editais ou leis de

incentivo

CRITERIO ITENS E PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA

TOTAL 100 PONTOS

4.1.1. A pontuagdo maxima de cada credenciado(a) sera de 100 pontos.

4.1.2. A pontuagio minima para habilitacdo técnica e ingresso no Banco de Pareceristas sera de 50

(cinquenta) pontos.

4.1.3. Havendo empate de pontuacdo entre os candidatos credenciados sera utilizado o desempate

com prioridade para o candidato que obtiver maior pontuag¢do nos critérios “a”, caso persista o

empate sera considerada a maior pontuacio do critério “b” e, assim, sucessivamente.

4.1.4. Os documentos e conteidos anexados deverio respeitar as especificagdes técnicas exigidas
no sistema, sendo expressamente proibida a anexagdo de documentos que contenham rasuras,

colagens ou montagens, especialmente com respeito as assinaturas.

4.1.5. A habilitacdo do candidato em cada area ou segmento indicado dependera da comprovagéo de
experi€ncia compativel com aquela area, podendo o candidato ser credenciado em uma, duas ou até

trés areas, conforme a documentacao apresentada.

4.1.6. O resultado final identificard expressamente as dreas ou segmentos para os quais cada

profissional foi considerado apto.

5. DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO E DOS RESULTADOS
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Aracaju - FUNCAJU, designados pela Presidéncia da FUNCAJU para verificagdo das condigoes de
participacdo, do atendimento dos requisitos, das informagoes e documentagdo exigida no ato da

inscrigdo, conforme estabelecido neste Edital.

5.2. As etapas do processo de credenciamento seguirdo o seguinte cronograma:

DATA ETAPA
08 de setembro Publica¢io do Edital
09 de setembro Inicio das Inscrigdes
16 de setembro Encerramento do periodo inicial das inscri¢des
17 a 21 de setembro Analise da documentagio e habilitagdo técnica dos
inscritos
22 de setembro Divulga¢io do Resultado Preliminar
23 a 25 de Setembro Periodo para apresentagdo de recursos
28 de setembro Avaliacdo de recursos
29 de setembro Divulga¢io do Resultado Final
5.3. Todos 0s Resultados serdo divulgados, na oportunidade no

https://mapacultural. aracaju.se.gov.br/

5.4. Apos a publicagdo do Resultado Preliminar, cabera recurso administrativo no prazo de 03 (trés)

dias uteis, contado do primeiro dia util subsequente a publicacgéo do resultado.

5.4.1. Os recursos deverdo se embasar exclusivamente em possiveis inconformidades com o
regulamento  disposto neste Edital e deverdo ser enviados para o e-mail

pnab.ciclodois(@aracaju.se.gov.br.

5.5. Decididos os recursos interpostos, sera publicado o RESULTADO FINAL na oportunidade no

6. DA CONVOCACAO

6.1. Os credenciados integrardo o Banco de Pareceristas da Fundagdo Cultural Cidade de Aracaju -
FUNCAIJU 2026 e poderdo ser convocados a qualquer tempo, de acordo com a necessidade da
Administracio Publica, avaliada a conveniéncia, oportunidade e disponibilidade financeira
orcamentaria, em fungdo da programagdo das analises e/ou parecer de projetos apresentados para

obtencdo de recursos junto a Fundagdo Cultural Cidade de Aracaju - FUNCAJTU

6.2. O quantitativo de pareceristas a serem convocados e contratados para atuacéo em cada edital de

sele¢do cultural sera definido pela FUNCAJU de acordo com o nimero de propostas inscritas, a
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ficando limitado a 03 (trés) profissionais por edital.

6.2.1. A convocagdo observara a ordem decrescente de pontuagdo dos profissionais credenciados
para formacdo da ordem inicial do Banco de Pareceristas de cada drea ou segmento, sendo as
convocagdes subsequentes realizadas mediante sistema de rodizio, observadas a compatibilidade

técnica, a disponibilidade e as hipoteses de impedimento.

6.2.2. O quantitativo de avaliagdes a serem realizadas por projeto sera definido no respectivo edital
de selecdo cultural, podendo cada proposta ser submetida a avaliagdo de mais de um parecerista,
conforme a natureza, complexidade, metodologia de julgamento e disponibilidade orcamentaria do

certame.

6.2.3. O parecerista podera ser convocado para atuar em mais de um edital durante a vigéncia deste
credenciamento, desde que todos os demais profissionais aptos da respectiva area tenham sido
oportunamente considerados para convocagdo, salvo auséncia de profissionais em quantidade

suficiente ou necessidade devidamente justificada pela Administragéo.

6.2.4. Concluida a atuagio do parecerista em determinado edital, este passara ao final da ordem de

convocagdo da respectiva area, garantindo-se, sempre que possivel, o rodizio entre os credenciados.

6.2.5. Os projetos inscritos no respectivo edital sero distribuidos entre os pareceristas contratados,
observados o quantitativo de avaliagdes definido no edital de selegdo cultural, a compatibilidade da
area ou segmento de atuagdo, as hipoteses de impedimento e o quantitativo maximo estabelecido em

cada instrumento contratual.

6.2.6, Cada parecerista devera analisar integralmente as propostas que lhe forem atribuidas, atribuir
pontuagdo aos critérios estabelecidos no respectivo edital e emitir parecer técnico devidamente

fundamentado.

6.2.7. A metodologia de composicdo da pontuagdo final da Avaliacio de Mérito Cultural sera
definida no respectivo edital de sele¢do cultural, considerando o quantitativo de avaliagdes

estabelecido para cada proposta.

6.2.8. Quando a metodologia adotada resultar em calculo de média ou outro resultado numérico com

casas decimais, a pontuagdo final sera apresentada com até 02 (duas) casas decimais.

6.2.9. Havendo empate na pontuacdo final entre projetos, € sendo necessario o desempate para fins
de classificagdo ou contemplagdo, serdo aplicados os critérios de desempate estabelecidos no

respectivo edital de selegdo cultural.
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combinagéo prévia de notas ou pareceres entre os avaliadores.

6.2.11. Na hipotese de impedimento, suspei¢do ou conflito de interesses de parecerista em relagio a
determinado projeto, a proposta sera redistribuida a outro profissional credenciado e apto, de modo a

preservar o quantitativo de avaliagdes definido no respectivo edital de selegao cultural.

6.3. Uma vez convocado, o(a) parecerista credenciado(a) tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas

para manifestar interesse em prestar o servigo, de forma expressa por e-mail.

6.3.1. A auséncia de manifestacdo, a recusa ou a declaracdo de impedimento implicara perda da vez
naquela convocagdo, sendo chamado o proximo credenciado apto, sem acarretar automaticamente o

descredenciamento.

6.4. Quando da anuéncia a prestagdo dos servigos o(a) parecerista devera apresentar as seguintes

certiddes atualizadas, caso estas estejam fora do prazo de vigéncia:

a) Certidao Negativa de Débitos Municipais;

b) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;

¢) Certiddo Negativa de Débitos Federais;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
e) Certificado de Regularidade do FGTS (MEI).

6.4.1. Somente serdo contratados os(as) pareceristas que se encontram em condigoes de

regularidade fiscal e adimpléncia.

6.4.2 As certidoes listadas no item 6.4 poderio ser solicitadas novamente caso estejam vencidas na

data da emissdo do pagamento.

6.5. Na hipotese de inexisténcia ou insuficiéncia de profissionais credenciados aptos para
determinada area ou segmento, a FUNCAJU adotara as providéncias administrativas cabiveis para

atendimento da demanda, observada a legislagao aplicavel.

6.6. Para cada contratagdo serd formalizado contrato administrativo ou instrumento equivalente,
contendo, no minimo, a identificacdo do edital cultural correspondente, a drea ou segmento de
atuacdo, o quantitativo estimado ou maximo de projetos atribuidos ao parecerista, o prazo de
execugdo, o valor unitario por projeto, o valor maximo da contratacio, as condi¢des de pagamento,
as obrigacdes das partes, o dever de sigilo, as hipoteses de impedimento, as responsabilidades, as

sancOes e as formas de fiscalizagio.

6.6.1. A contratagdo somente sera efetivada apos a comprovagdo da manutengdo das condigdes de
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7.1. A avaliagio dos projetos dos editais serd realizada de forma virtual, através da plataforma Mapa

Cultural de Aracaju/SE,

7.2. Sdo obrigagdes dos pareceristas:

7.2.1. Avaliar os projetos e emitir parecer atentando rigorosamente aos critérios editalicios,

respeitando os principios administrativos da legalidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia.

7.2.2. Analisar os pregos e custos, quando for o caso, verificando a adequagéo dos itens solicitados

e a compatibilidade dos pregos apresentados no projeto, com os valores praticados pelo mercado;

7.2.3. Comparecer as reunides via meio eletronico (internet) nas datas definidas ou sempre que
convocado, destinadas a orientacdo, alinhamento, conclusdo das analises das propostas e/ou

decisdes, ou por outro motivo relacionado aos projetos inscritos;

7.2.4. Analisar, emitir parecer e assinar atas de julgamento sobre os recursos administrativos
relacionados as avaliagdes realizadas, emitir manifestagdo técnica fundamentada e participar das
deliberagdes da Comissdo de Avaliacdo, quando convocado, observadas as competéncias

estabelecidas no respectivo edital.

7.2.5. Manter sigilo sobre quaisquer informagdes constante do processo de avaliagdo, limitando a
utiliza¢do dos dados disponibilizados as estritas necessidades, ndo utilizando, em hipotese alguma,
tais informagdes em proveito proprio ou alheio, sob pena de responsabilidade civil, penal e

administrativa, e observando as disposigoes da Lei Geral de Protegido de Dados (LGPD).

7.2.6. Eliminar os dados pessoais referentes aos projetos analisados por meio de procedimentos

seguros, apos o término de seu tratamento no dmbito e nos limites técnicos das atividades;

7.2.7. Realizar a andlise e emissdo de parecer na modalidade a distancia, através da plataforma

eletrénica Mapa Cultural de Aracaju/SE.

7.2.8. Comunicar formalmente a Fundagdo Cultural Cidade de Aracaju - FUNCAJU os motivos de
ordem técnica que impossibilitem a conclusao do parecer, com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro) horas do término do prazo estabelecido para entrega, indicando novo prazo para entrega, que

sera submetido a aprovacdo da FUNCAIJU.

7.2.9. Ler integralmente o edital de selecdo, seus anexos, eventuais retificacoes, comunicados e

demais atos relacionados ao certame antes do inicio das avaliagdes.

7.2.10. Fundamentar individualmente as notas atribuidas a cada critério de avaliacdo, vedada a

utilizagdo de justificativas genéricas, padronizadas ou incompativeis com o conteido da proposta

analisada.
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7.2.11. Registrar integralmente as avaliagOes e pareceres na plataforma indicada pela FUNCAJU,
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dentro do prazo estabelecido.

7.2.12. Participar das reunides de alinhamento, deliberagdo e consolidagdo do resultado da Comissido

de Avaliagdo, quando convocado.

7.2.13. Comunicar imediatamente a FUNCAJU qualquer hipotese de impedimento, suspeig¢do ou

conflito de interesses identificada antes ou durante a avaliagio.

7.2.14. Reavaliar a proposta quando solicitado em decorréncia de recurso administrativo,
determinagio da Comissdo responsavel ou necessidade de corregdo de erro material devidamente

identificado.

7.2.15. Cumprir os prazos estabelecidos pela FUNCAJU para conclusido das avaliagdes, analise de

recursos, assinatura de atas e demais atos necessarios a conclusio do certame.

7.2.16. Nao manter contato direto com os proponentes acerca das propostas submetidas a sua analise

durante o processo de selecéo.

7.2.17. Niao divulgar pontuacdes, pareceres, classificagdes, informagdes ou resultados antes da

publicagdo oficial pela FUNCAJU.

7.2.18. Utilizar linguagem técnica, clara, objetiva, respeitosa e impessoal na elaboragdo dos
pareceres, vedadas manifestacdes de cardter discriminatério, ofensivo ou alheio aos critérios

estabelecidos no edital.

7.2.19. Apresentar justificativa técnica individualizada para eventual desclassifica¢io ou atribuigao

de pontuagio reduzida, indicando expressamente o critério editalicio correspondente.

7.2.20. Realizar integralmente a avaliagdo dos projetos que lhe forem formalmente atribuidos,
observados o quantitativo estabelecido no respectivo instrumento contratual, a metodologia de

avaliagdo prevista no edital de selecdo cultural e os prazos definidos pela FUNCAJTU.

7.3. A execucdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada por gestor e fiscal(is) formalmente
designado(s) pela FUNCAIJU, competindo-lhes verificar o cumprimento das obrigacgdes, dos prazos,
da qualidade técnica dos pareceres e das demais condigdes constantes do instrumento de

contratacao.

8. DA REMUNERACAO

8.1. O parecerista contratado fara jus a remuneragdo de R$50,00 (cinquenta reais) por projeto

efetivamente analisado, observado o quantitativo previsto no respectivo instrumento contratual.
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quatro) projetos, correspondendo a remuneragio maxima de R$5.200,00 (cinco mil e duzentos reais).

8.1.2. O valor devido ao contratado sera calculado considerando exclusivamente o quantitativo de

projetos efetivamente analisados, com avaliacdo regularmente concluida e aceita pela FUNCAJU.

8.1.3. Cada instrumento contratual devera indicar expressamente o quantitativo estimado ou maximo

de projetos atribuidos ao parecerista, respeitado o limite estabelecido no item 8.1.1.

8.1.4. Caso o quantitativo de projetos a serem avaliados ultrapasse aquele previsto na contratacio, os
projetos excedentes serdo redistribuidos entre outros pareceristas credenciados e aptos, observados a
compatibilidade técnica, o sistema de rodizio, as hipoteses de impedimento e a disponibilidade

orcamentaria, podendo ser formalizadas contratagdes complementares quando necessarias.

8.1.5. E vedada a exigéncia de analise de projetos em quantitativo superior ao estabelecido no

instrumento contratual sem a correspondente formalizagdo e remuneragéo.

8.1.6. A remuneracdo prevista compreende as atividades de analise das propostas, atribui¢do de
notas, elaboragdo e emissao dos pareceres técnicos, registro das avaliagoes, participacdo em reunides
quando convocado, analise dos recursos relacionados as avaliagdes realizadas, corregido de erros

materiais e assinatura dos documentos necessarios a conclusio do certame.

8.1.7. O pagamento ao contratado na condigio de Pessoa Fisica observard os procedimentos
financeiros, fiscais e previdenciarios adotados pelo Municipio de Aracaju para contratagdo dessa

natureza.

8.1.8. O contratado na condi¢io de Microempreendedor Individual — MEI devera emitir documento
fiscal correspondente aos servigos efetivamente prestados, observadas as exigéncias fiscais e

tributarias aplicaveis.

8.1.9. Serdo efetuadas as retencdes tributarias, fiscais e previdencidrias legalmente cabiveis,
conforme a natureza juridica do contratado.
9. DOS IMPEDIMENTOS

9.1. O candidato(a) credenciado(a) ndo podera receber projetos para avaliagido quando:

a) Houver interesse, direto ou indireto, por si ou quaisquer de seus parentes, consanguineos ou afins,

em linha reta ou colateral até o terceiro grau, no resultado do projeto a ser examinado;

b) Tiver participado como colaborador(a) na elaboragdo do projeto, integrar a equipe do projeto ou
tenha trabalhado na instituicdo proponente nos ultimos 02 (dois) anos, aplicando-se a mesma regra

em relagdo ao(a) conjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
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¢) Estiver litigando judicial ou administrativamente com o proponente; ou o(a) seu(sua)

respectivo(a) conjuge ou companheiro(a);

9.2. Ocorrendo quaisquer das situagdes acima, o(a) parecerista devera se declarar impedido(a), sob
pena de aplicagdo das sancdes, cabendo a Fundag@o Cultural Cidade de Aracaju - FUNCAJU
retird-lo(a) da Comissdo de Avaliacdo de Mérito Cultural, substituindo-o por outro(a) parecerista

credenciado(a).

9.3. A declaracdo tempestiva de impedimento acarretara apenas a substitui¢do do parecerista em

relagdo ao projeto afetado, sem aplicagio de penalidade.

9.3.1. A omissio dolosa de impedimento ou conflito de interesses podera ensejar aplicagdo das

sangdes cabiveis, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

10. DO DESCREDENCIAMENTO

10.1. O credenciado podera ser descredenciado, sem prejuizo da eventual aplicagcdo das sangdes
administrativas cabiveis e da extingdo do instrumento contratual vigente, quando verificada
inexecugdo, atraso injustificado, abandono, violagéo de sigilo, fraude, emisséo reiterada de pareceres
sem fundamentacéo, cessio da atividade a terceiro, omissdo dolosa de conflito de interesses, perda
das condi¢gdes de habilitagdo, execucdo insatisfatéoria dos servigos ou descumprimento das

disposigoes deste Edital, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

10.2. Previamente a aplicagdo de penalidades sempre sera garantido o contraditério e a ampla

defesa ao credenciado.

10.3. O presente credenciamento tem carater precario, podendo, a qualquer momento ser solicitado,

pelo credenciado, o seu descredenciamento mediante aviso por escrito.

11. DO PRAZO DE VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO
11.1. O prazo de vigéncia do presente credenciamento ¢ de Ol (um) ano, a contar da data de

publicagdo do Resultado Final.

11.2. Durante toda a vigéncia deste Edital, permanecera disponivel o cadastramento de novos

interessados para ingresso no Banco de Pareceristas da FUNCAJU.

11.3. A FUNCAJU podera estabelecer periodos objetivos para analise dos requerimentos recebidos,
divulgagdo dos resultados de habilitagdo e inclusdo dos novos credenciados no Banco, sem prejuizo

do recebimento permanente das inscrigdes.

11.4. Os novos credenciados passario a integrar o Banco apos a publicagio do respectivo resultado
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aplicaveis aos demais credenciados.

11.4.1. Os profissionais credenciados apos a formagéo inicial do Banco serdo inseridos na ordem de
convocacdo da respectiva area ou segmento segundo critério objetivo previamente definido pela
FUNCAIJU, preservada a igualdade de oportunidade entre os credenciados e o sistema de rodizio

previsto neste Edital.

12. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

12.1. Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal, repassados por meio da Lei

14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc).
A despesa correra pela seguinte dotagdo or¢amentaria:

Unidade Orcamentaria: 36.201 FUNDACAO CULTURAL CIDADE DE ARACAIJU — FUNCAJU
Funcio: 13

Subfuncio: 392

Programa: 0120

Acdo: 2155 — Promogdo de Incentivo a Cultura e Arte

Fonte de Recurso: 17190000

Elemento de Despesa: 3.3.9.0.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Unidade Orcamentaria: 36.201 FUNDACAO CULTURAL CIDADE DE ARACAJU — FUNCAJU
Funcéo: 13

Subfuncdo: 392

Programa: 0120

Acdo: 2155 — Promogio de Incentivo a Cultura e Arte

Fonte de Recurso: 17190000

Elemento de Despesa: 3.3.9.0.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

13. DISPOSICOES FINAIS
13.1. Os casos omissos serdo decididos pela Fundagdo Cultural Cidade de Aracaju - FUNCAJU
13.2. Niao sera concedida nenhuma forma de indenizacdo pela ndo utilizacdo dos servigos do

parecerista credenciado e ndo convocado, bem como pelo envio dos documentos exigidos por este

edital.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/aracaju. 1doc.com.briverificacao/915E-2702-8748-4161 e informe o codigo 915E-2702-8748-4 161

Assinado por 1 pessca: ALDIR SOUZA FERREIRA

13.3. E de total responsabilidade do(a) candidato(a) a veracidade das informagdes e dos




Aracaju(SE), 08 de setembro de 2026 DIARIO OFICIAL Edicdo N°5933 114

documentos enviados, sendo a Fundagdo Cultural Cidade de Aracaju - FUNCAJU isenta de

qualquer responsabilidade civil ou penal.

13.4. Este Edital podera ser revogado por ato da Fundagdo Cultural Cidade de Aracaju - FUNCAJU,
desde que devidamente justificado, quando o interesse publico assim o exigir, sem indenizacédo a

terceiros.

13.5. A FUNCAIJU podera retificar, alterar ou complementar este Edital, mediante publicacio
oficial, observados os principios da publicidade, isonomia e seguranca juridica, reabrindo-se os
prazos quando a alteragdo afetar a formulagdo das inscrigdes ou a participagdo dos interessados.

14. ANEXOS

14.1. O presente Edital contém 04 (quatro) anexos, que dele fazem parte integrante:

Anexo I- Declaracdo de Auséncia de Impedimentos

Anexo II - Declaragio de Capacidade Técnica e Operacional

Anexo III - Declaragio de Residéncia

Anexo IV — Minuta de Contrato de Prestagdo de Servigos de Parecerista.

Aracaju/SE, 08 de setembro de 2026.

ALDIR FERREIRA SOUZA

Presidente da Fundagdo Cultural Cidade de Aracaju - FUNCAJU
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ANEXO I

DECLARACAO DE AUSENCIA DE IMPEDIMENTOS

PP inscrito(a) no CPF
N e e e , € portador(a) do RG N ... e
Orgio Expedidot/UF ..........cccoovvvevvvvennn, , DECLARO para fins de participacdo no EDITAL

008/2026 - PARA CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS PARA AVALIACAO DE
PROJETOS CULTURAIS DOS EDITAIS REALIZADOS PELA FUNDACAO CULTURAL
CIDADE DE ARACAIJU - FUNCAJU, que:
I Lieestoude acordo com edital acima citado e cumprirei as exigéncias e prazos
estabelecidos;
II.  Nio incorro em quaisquer das hipoteses de impedimento previstas no item 2.4 do Edital;
III.  Néo possuo vinculo ou interesse direto ou indireto capaz de comprometer a imparcialidade
do presente procedimento;
IV.  Comprometo-me a comunicar imediatamente a FUNCAJU eventual situagio de
impedimento, suspei¢do ou conflito de interesses superveniente;
V. Estou ciente de que eventual falsidade ou omissdo poderd ensejar descredenciamento,

extingdo da contratagdo e aplica¢do das sangdes administrativas, civis e penais cabiveis.

Municipio (UF), de de 2026.

(Assinatura do declarante)
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ANEXO 1T

DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

PP inscrito(a) no CPF
N e e e , € portador(a) do RG N ... e
Orgio Expedidot/UF ..........cccoovvvevvvvennn, , DECLARO para fins de participacdo no EDITAL

008/2026 - PARA CREDENCIAMENTO DE PARECERISTAS PARA AVALIACAO DE
PROJETOS CULTURAIS DOS EDITAIS REALIZADOS PELA FUNDACAO CULTURAL
CIDADE DE ARACAJU - FUNCAJU:

I — possuo capacidade técnica e operacional para realizar analise, avaliagdo, atribuigdo de pontuagéo

e emissdo de pareceres técnicos fundamentados em projetos culturais;

IT — possuo experiéncia profissional compativel com a(s) area(s) ou segmento(s) cultural(is) abaixo
assinalado(s), conforme curriculo, portfolio e demais documentos comprobatérios apresentados no

ato da inscrigdo;

IIT — estou ciente de que a habilitagdo em cada area ou segmento dependera da analise e validagdo da

documentagio apresentada pela Comissao responsavel pelo credenciamento;

IV — comprometo-me a atuar exclusivamente nas dreas ou segmentos para os quais for

considerado(a) apto(a) e credenciado(a) pela FUNCAJU;

V - declaro serem verdadeiras as informagdes e documentos apresentados, sob pena de

responsabilidade administrativa, civil e penal.
AREA(S)/SEGMENTO(S) PARA CREDENCIAMENTO — méximo de 03 (trés):

() Artes Cénicas

() Cultura Circense

() Artes Visuais

() Cultura Popular e Afro
() Musica

() Literatura

() Audiovisual

() Festivais
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() Bolsas Cultura Viva — Mestres e Mestras das Culturas Tradicionais e Populares
() Prémio Cultura Viva de Pontos e Pontodes de Cultura

() Fomento a Projetos de Pontos de Cultura

Declaro estar ciente de que poderei indicar, no maximo, 03 (trés) areas/segmentos, devendo

comprovar experiéncia compativel com cada op¢io assinalada.

Municipio (UF), , de - de 2026.

(Assinatura do declarante)
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ANEXO ITI

DECLARACAO DE RESIDENCIA

B, oo e ettt e e ene ettt e et s aren s (nacionalidade),

casado(a) ( ), solteiro(a) ( ), divorciado (a) ( ), vilvo (a) ( ), profissio

................................................... , inserito{a) no CPF N ey, €
portador(a) do RG N e e e e Orgio  Expedidor/UF
................................... \ na condigdo de representante do MEI
............................................................................. {001 S,

DECLARO, sob as penas previstas no art. 299 do Codigo Penal, para fins de fazer prova junto a
Fundagéo Cultural Cidade de Aracaju - FUNCAJU, que mantenho residéncia e domicilio na cidade
de , estado ... com endereco na Rua (Av)

........................................................................ S, Complemento:

Observago: Este Anexo devera ser utilizado apenas pelo candidato que optar pela comprovagao
territorial mediante declaragio de residéncia ou domicilio. A comprovagio por atuacdo cultural ou
profissional devera ser realizada mediante os documentos previstos no item 2.1.1, alinea “¢”, do

Edital.

Municipio (UF), de de 2026.

(Assinatura do declarante)
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ANEXO IV

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE PARECERISTA

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 12026

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE ANALISE E EMISSAO DE
PARECERES DE MERITO CULTURAL QUE ENTRE SI CELEBRAM A FUNDACAO
CULTURAL CIDADE DE ARACAJU — FUNCAJU;

A FUNDACAO CULTURAL CIDADE DE ARACAJU — FUNCAJU, pessoa juridica de direito

publico, inscrita no CNPJ sob o n° , com sede em Aracaju/SE, neste ato

representada por seu Presidente, ALDIR FERREIRA SOUZA, doravante denominada
CONTRATANTE, e, de outro lado, o(a) CONTRATADO(A), credenciado(a) no Edital n® 008/2026,

podendo ser Pessoa Fisica, inscrita no CPF n° ., RG n°

, residente e domiciliada a

, ou Microempreendedor Individual —

MEI, inscrito no CNPIJ n° s representado por
, CPF n° ., RG n°
, com endereco a

, conforme o caso, tendo em vista o

Processo Administrativo n° , 0 Edital n° 008/2026 de Credenciamento de

Pareceristas e a convocagao realizada pela FUNCAJU, resolvem celebrar o presente Contrato, com

fundamento na legislagdo aplicavel e mediante as clausulas e condigoes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos técnicos especializados de analise,
avaliagdo de mérito cultural, atribui¢do de pontuacédo e emissdo de pareceres técnicos fundamentados
relativos aos projetos inscritos no Edital n° 008/2026 -

, integrante do Ciclo 2 da Politica

Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, executado pela FUNCAJTU.

1.2. O CONTRATADO atuara na area/segmento cultural:
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1.3. A contratagdo decorre da habilitacio e do credenciamento do CONTRATADO no Edital n®
008/2026 — Credenciamento de Pareceristas da FUNCAJU.

1.4. O quantitativo de pareceristas contratados para atuagdo no respectivo edital de seleg@o cultural
serd definido pela CONTRATANTE de acordo com a quantidade de propostas inscritas, a
metodologia de avaliagdo, as dreas ou segmentos abrangidos, a complexidade da selegido, a

disponibilidade de profissionais credenciados e a disponibilidade or¢gamentaria.

1.5. O CONTRATADO realizara avaliagdao individual, independente, técnica e fundamentada dos

projetos que lhe forem formalmente atribuidos, observado o quantitativo previsto neste instrumento.

1.6. O quantitativo de avaliagGes por projeto e a metodologia de composi¢ao da pontuagdo final

observardo as disposicoes estabelecidas no respectivo edital de selegdo cultural.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO

2.1. Integram o presente contrato, independentemente de transcrigdo:

I — o Edital n® 008/2026 de Credenciamento de Pareceristas;

IT - o edital de selegdo cultural para o qual 0o CONTRATADO foi convocado;

ITT — a inscrigdo, curriculo, portfélio e documentos apresentados pelo CONTRATADO:;

IV — o ato ou documento de convocacio;

V —as orientagdes técnicas e operacionais expedidas pela FUNCAJU;

VI — demais documentos constantes do respectivo processo administrativo.

2.2. Em caso de divergéncia, devero ser observadas as disposi¢oes do edital, deste contrato e da

legislag@o aplicavel.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA E DO PRAZO DE EXECUCAO
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3.2. A execugdo dos servigos ocorrera no periodo de XX/XX/2026 a XX/XX/2026, observados os
cronogramas estabelecidos pela FUNCAJU.

3.3. O prazo podera ser prorrogado quando houver necessidade devidamente justificada, observada a

legislagdo aplicavel e mediante instrumento proprio.

3.4. A prorrogacdo do prazo ndo implicard automaticamente acréscimo de remuneragfo, salvo

quando houver alteragdo formal do objeto ou das condigdes originalmente contratadas.

CLAUSULA QUARTA — DA REMUNERACAO

4.1. Pela prestacdo dos servigos, 0o CONTRATADO fard jus a remuneracgio de R$50,00 (cinquenta

reais) por projeto efetivamente analisado.
4.2, A presente contratagcdo compreendera a avaliagdo estimada de projetos.

4.3. O quantitativo méximo serd de 104 projetos, correspondendo a remuneragdo maxima de

R$5.200,00.

4.4. O valor final a ser pago sera apurado considerando o quantitativo de projetos efetivamente

analisados, entregues e regularmente atestados.

4.5. Eventuais projetos excedentes ao quantitativo previsto neste contrato serfio redistribuidos ou
submetidos a contratagio complementar, observadas as regras do Edital e a disponibilidade

or¢amentaria.

4.6. A remuneragdo prevista nesta clausula compreende integralmente:

I — analise dos projetos;

IT — atribuigdo de pontuagio aos critérios;

ITI — elaboracdo € emissdo dos pareceres técnicos;

IV —registro das avaliagdes no Mapa Cultural de Aracaju;
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VI — andlise e manifestacdo técnica em recursos administrativos;

VII - corregdo de erros materiais € complementagao de pareceres, quando regularmente solicitadas;

VIII - assinatura de atas, pareceres e demais documentos necessarios a conclusdo do processo de

selecdo.

4.7. Ndo sera devido qualquer outro valor a titulo de deslocamento, alimentagdo, comunicacao,
internet, equipamento ou despesa semelhante necessaria a execugdo remota das atividades, salvo
previsido expressa em instrumento proprio.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera realizado apds a conclusdo dos servigos, mediante:

I — entrega integral dos pareceres;

IT — registro das avaliagdes no sistema indicado;

ITT — cumprimento das atividades relativas aos recursos, quando houver;

IV —apresentacdo dos documentos necessarios ao pagamento;

V —atesto da execugdo pelo gestor ou fiscal do contrato.

5.2. O pagamento sera realizado exclusivamente em conta bancaria de titularidade do
CONTRATADO, observada a condigdo em que tenha sido contratado, como Pessoa Fisica ou

Microempreendedor Individual — MEI.

5.3. O CONTRATADO devera manter, durante a execucdo contratual e até a realizacdo do
pagamento, a regularidade fiscal e trabalhista aplicavel a sua condicdo juridica, apresentando,
quando solicitadas, as certidoes e demais documentos legalmente exigiveis.

5.4. O contratado na condi¢cdo de MEI devera emitir documento fiscal correspondente a prestagdo
dos servigos.
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5.5. O pagamento ao contratado na condigdo de Pessoa Fisica observard os procedimentos
financeiros, fiscais, tributdrios e previdenciarios adotados pelo Municipio de Aracaju para
contratagdo dessa natureza.

5.6. Serdo efetuadas as retengoes tributarias, fiscais e previdenciarias legalmente cabiveis.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

6.1. Constituem obrigagcdes do CONTRATADO:

I —ler integralmente o edital cultural para o qual foi convocado, seus anexos, retificagdes,

comunicados e orientagoes;

IT — analisar individualmente todos os projetos que lhe forem atribuidos;

IIT — aplicar rigorosamente os critérios previstos no edital;

IV —atribuir pontuagdo individual a cada critério;

V —apresentar fundamentagéo técnica individualizada para as notas atribuidas;

VI — evitar justificativas genéricas, padronizadas ou sem relagdo com o contetido efetivamente

apresentado pelo proponente;

VII — emitir parecer técnico claro, objetivo, impessoal e fundamentado;

VIII - analisar orgamento, pregos € custos quando essa andlise estiver prevista no respectivo edital;

IX - registrar integralmente as avaliagdes na plataforma Mapa Cultural de Aracaju;

X — cumprir rigorosamente os prazos determinados pela FUNCAJU;

XTI —participar das reunides de orientagdo, alinhamento, deliberagdo e consolidacdo sempre que

convocado;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/aracaju. 1doc.com.briverificacao/915E-2702-8748-4161 e informe o codigo 915E-2702-8748-4 161

Assinado por 1 pessca: ALDIR SOUZA FERREIRA

XII — analisar os recursos administrativos relacionados as avaliacoes realizadas e emitir

o




Aracaju(SE), 08 de setembro de 2026 DIARIO OFICIAL Edicsio N° 5933 1 24

manifestacio técnica fundamentada;

XIII - revisar ou complementar parecer quando solicitado em razio de recurso, erro material ou

necessidade de esclarecimento técnico;

XIV — assinar atas, relatorios, pareceres € demais documentos relacionados ao processo de

avaliacéo;

XYV — manter absoluto sigilo sobre as propostas, documentos, pontuagdes, pareceres e resultados

antes de sua publicacio oficial;

XVTI - observar as disposig¢oes relativas a protegdo de dados pessoais;

XVII - nio manter contato direto com os proponentes acerca dos projetos submetidos a avaliagio;

XVIII - néo divulgar, reproduzir ou utilizar projetos ou informagdes obtidas no exercicio da funcgio

para finalidade estranha a contratagao;

XIX — comunicar imediatamente qualquer hipétese de impedimento, suspeigio ou conflito de

interesses;

XX — manter as condi¢des de habilitacdo e regularidade exigidas durante todo o periodo da

contratagao;

XXIT — executar pessoalmente os servigos, sendo vedada sua transferéncia, cessdo ou subcontratacio.

CLAUSULA SETIMA — DA INDEPENDENCIA DAS AVALIACOES

7.1. Cada parecerista realizara sua avaliagdo de forma individual, independente, técnica e impessoal.

7.2. E vedada a combinagio prévia de notas ou resultados entre os pareceristas.

7.3. A realizacdo de reunides de alinhamento néo podera ter como finalidade uniformizar notas, mas

apenas assegurar interpretagdo adequada e uniforme dos critérios estabelecidos pelo edital.
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avaliagOes, os critérios de calculo e as demais regras estabelecidas no respectivo edital de selecao

cultural,

7.5. Havendo empate e sendo necessario o desempate para fins de classificagdo ou contemplagio,

serdo aplicados os critérios estabelecidos no edital cultural correspondente.

CLAUSULA OITAVA - DOS IMPEDIMENTOS E CONFLITOS DE INTERESSES

8.1. O CONTRATADO devera declarar-se impedido de avaliar projeto quando:

I — possuir interesse direto ou indireto no resultado;

IT — tiver participado de sua elaboragéo;

ITT — integrar ou tiver integrado a equipe do projeto nas hip oteses estabelecidas no edital;

IV —possuir vinculo profissional, contratual ou econdémico que comprometa sua imparcialidade;

V —houver relagido de parentesco prevista no edital;

VI —estiver litigando judicial ou administrativamente com o proponente;

VII - ocorrer qualquer outra situagio capaz de comprometer sua imparcialidade.

8.2. A declaragdo tempestiva de impedimento ndo constitui infragdo contratual.

8.3. Identificado o impedimento, a CONTRATANTE providenciara a substitui¢do do parecerista

exclusivamente quanto ao projeto afetado, de forma a preservar o quantitativo de avaliagdes

estabelecido no respectivo edital de selegdo cultural.

8.4. A omissdo intencional de impedimento podera ensejar aplicagdo das sangdes cabiveis,

assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
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CLAUSULA NONA —DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Compete a FUNCAJU:

I — disponibilizar ao CONTRATADO acesso aos projetos € documentos necessarios;

IT — disponibilizar os editais, anexos, critérios e orienta¢des técnicas aplicaveis;

ITT — promover reunides de orienta¢do quando necessarias;

IV — comunicar os prazos de execugio;

V —acompanhar e fiscalizar os servigos;

VI —solicitar corregdes, esclarecimentos ou complementagdes quando necessarias;

VII - providenciar a substitui¢do de pareceristas em hip6teses de impedimento;

VIII - realizar o pagamento ap6s o cumprimento das condigdes contratadas;

IX — fornecer os subsidios necessarios a adequada execugao dos servigos.

CLAUSULA DECIMA — DO SIGILO, CONFIDENCIALIDADE E PROTECAO DE DADOS

10.1. O CONTRATADO compromete-se a preservar o sigilo e a confidencialidade das informagoes

as quais tiver acesso em razdo da execugdo deste contrato.

10.2. Sdo consideradas confidenciais, entre outras:

I — propostas culturais;

IT — documentos dos prop onentes;

IIT — dados pessoais;
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IV —planilhas;

V —pareceres;

VI — notas individuais;

VII - resultados ainda néo publicados;

VIII — comunicagdes internas;

IX — documentos administrativos disponibilizados pela FUNCAJU.

10.3. O CONTRATADO nio podera utilizar tais informagdes em beneficio proprio ou de terceiros.

10.4. E vedado reproduzir, compartilhar, transmitir ou divulgar documentos e informagdes obtidos

durante a avaliagao, salvo quando necessario a execugio deste contrato.

10.5. O CONTRATADO devera comunicar imediatamente 8 FUNCAJU qualquer suspeita ou

ocorréncia de violagdo de dados ou sigilo.

10.6. A obrigagao de confidencialidade permanece mesmo apds o término da contratagio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAO E GESTAO

11.1. A execugdo deste contrato sera acompanhada e fiscalizada por servidor(es) formalmente

designado(s) pela FUNCAJU.

11.2. Fica designado como Gestor do Contrato e fiscais dos contratos servidores a serem indicados

pela Presidéncia da FUNCAJU

11.3. Compete a fiscalizagao verificar, entre outros:

I — cumprimento dos prazos;

IT — quantitativo de avaliagdes entregues;
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IV — cumprimento das obrigagoes relativas aos recursos;

V — observéncia das regras de sigilo;

VI — manutengdo das condigdes contratuais,

A minuta de referéncia também prevé designagdo formal de gestor do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANCOES

12.1. O descumprimento das obrigagdes assumidas podera ensejar a aplicagdo das sangoes
administrativas legalmente cabiveis, observados a gravidade da conduta, a proporcionalidade, o
contraditorio e a ampla defesa.

12.2. Constituem, entre outras, hipoteses de descumprimento:

I — atraso injustificado na entrega das avaliagoes;

IT — néo entrega de pareceres;

ITT — emissdo reiterada de pareceres sem fundamentagéo;

IV — descumprimento injustificado de solicitagdo de correcdo ou complementagéo;

V —violagdo de sigilo;

VI - divulgagéo antecipada de resultados;

VII — cessdo ou transferéncia indevida das atividades a terceiro;

VIII — omissdo dolosa de conflito de interesses;

IX —utilizagdo indevida das informagdes obtidas;
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12.3. A aplicagdo de sang¢des nio prejudicara eventual responsabilizagio administrativa, civil ou

penal, quando cabivel.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O contrato podera ser extinto nas hipoteses legalmente cabiveis, mediante ato devidamente

motivado e observadas as garantias do contraditorio e da ampla defesa quando aplicéveis.

13.2. A extingdo podera ocorrer:

I — por cumprimento integral do objeto;

IT — por acordo entre as partes;

IIT - por ato da Administragdo nas hipoteses legalmente admitidas;

IV —por inadimplemento contratual;

V —por impossibilidade superveniente de execugdo;

VI —por determinagéo judicial.

13.3. Na hipotese de extingdo antes da conclusdo do objeto, sera apurado o servigo efetivamente

executado, observadas as condi¢des do edital e deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes deste contrato correrdo a conta da seguinte dotagdo:

Unidade Orgamentria: 36.201 FUNDACAO CULTURAL CIDADE DE ARACAJU — FUNCAJU
Funcéo: 13

Subfuncéo: 392

Programa: 0120

Acdo: 2155 — Promogio de Incentivo a Cultura e Arte
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Elemento de Despesa: sera definido de acordo com a natureza juridica do contratado, observando-se
a classificacdo orcamentaria correspondente a contratagido de Pessoa Fisica ou de Pessoa Juridica —
Microempreendedor Individual (MEI), conforme o caso e de acordo com a respectiva

disponibilidade e classificagdo orgamentaria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - NATUREZA DA CONTRATACAO E ENCARGOS

15.1. A contratagdo ndo gera vinculo empregaticio entre 0 CONTRATADO e a FUNCAJU.

15.2. O CONTRATADO sera responsavel pelas obrigagdes tributarias, fiscais, previdenciarias e

demais encargos decorrentes de sua atividade empresarial, observada a legislagdo aplicavel ao MEI.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES GERAIS
16.1. A tolerancia de uma das partes quanto ao descumprimento de obrigagdo nido importara
renlincia, novagdo ou alteracdo das condigdes contratuais.

16.2. Os casos omissos serdo resolvidos conforme a legislagdo aplicavel, o Edital de

Credenciamento, o edital cultural correspondente e as orientagdes formalmente expedidas pela

FUNCAJU.

16.3. O CONTRATADO declara ter conhecimento integral das condig¢des do edital e deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Aracaju/SE, observadas as competéncias legalmente estabelecidas,
para dirimir questdes decorrentes deste instrumento que ndo possam ser solucionadas

administrativamente.

E, por estarem de acordo, firmam o presente instrumento.
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Aracaju/SE, de de 2026.

ALDIR FERREIRA SOUZA
Presidente
FUNDACEO CULTURAL CIDADE DE ARACAJU - FUNCAJU

CONTRATANTE
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